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NACRT DELA
za $olsko leto 2023/2024

SOLA

1

4.4

SPLOSNI DEL

Kratka predstavitev osnovne Sole

Osnovna $ola Veliki Gaber je javni vzgojno-izobrazevalni zavod s sedezem v Velikem Gabru, Veliki Gaber 41. Vpisana
je v sodni register pri Okroznem sodi¢u v Novem mestu pod vlozno stevilko 10213000.

V sestavo zavoda sodijo:

1.1

Enota vrtca: Vrtec pri OS Veliki Gaber, enota Soncnica, ;
dislociran oddelek Vrtca pri OS Veliki Gaber, oddelek na Selih pri Sumberku.

Cilji osnovno$olskega izobraZevanja

Cilji osnovno$olskega izobrazevanja so:
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1.2

zagotavljanje splo$ne izobrazbe vsemu prebivalstvu,

vzpodbujanje skladnega, spoznavnega, Custvenega, duhovnega in socialnega razvoja posameznika,
razvijanje pismenosti ter sposobnosti za razumevane, sporocanje in izrazanje v slovenskem jeziku, na obmocjih,
ki so opredeljena kot narodnostno meana, pa tudi v italijanskem oziroma madzarskem jeziku,

vzpodbujanje zavesti o integriteti posameznika,

razvijanje zavesti o drzavni pripadnosti in narodni identiteti in vedenja o zgodovini Slovenije in njeni kulturi,
vzgajanje za ob&e kulturne in civilizacijske vrednote, ki izvirajo iz evropske tradicije,

vzgajanje za medsehojno strpnost, spostovanje drugacnostiin sodelovanje z drugimi, spostovanje clovekovih
pravic in temeljnih svoboscin in s tem razvijanje sposobnosti za Zivljenje v demokraticni druzbi,

doseganje mednarodno primerijivih standardov znanja in pridobivanje znanj za nadaljevanje Solanja,
pridobivanje splodnih in uporabnih znanj, ki omogocajo samostojno, ucinkovito in ustvarjalno soocanje z
druzbenim in naravnim okoljem in razvijanje kritiéne moci razsojanja,

razvijanje in ohranjanje lastne kulturne tradicije,

seznanjanje z drugimi kulturami in ucenje tujih jezikov,

omogocanje osebnostnega razvoja uéencev v skladu z njihovimi sposobnostmi in zakonitostmi razvoja,
razvijanje nadarjenosti in usposabljanje za doZivijanje umetniskih del in za umetnisko izraZanje in

oblikovanje in spodbujanje zdravega naina Zivijenja in odgovornega odnosa do naravnega okolja.

zgojno delovanje $ole je na podlagi Zakona o osnovni Soli $e posebej opredeljeno z Vzgojnim naértom Sole.

Solski okoli$

Na podlagi Akta o ustanovitvi Solski okoli§ obsega obmocja naselij Krajevne skupnosti Veliki Gaber in KS Sela
Sumberk, in sicer: Bi¢, Cesta, Dobravica pri Vel. Gabru, Gombisce, Male Dole pri Stehanji vasi, Mali Gaber, Pristavica
pri Velikem Gabru, Stehanja vas, Stranje pri Vel. Gabru, Velike Dole, Veliki Gaber, Zagorica pri Vel. Gabru, Zubina,
Medvedjek, Aréelca, Babna gora, Dol. PodSumberk, Gor. PodSumberk, Log pri Zuzemberku, Orlaka, Replie, Sela pri
Sumberku, Vol¢ja jama, Vrtace in Zavrh.

1.3

Prostorski pogoji

OPIS STANJA



Skupna povrsina vseh prostorov na $oli, namenjenih za pouk, znaa 2720 m2. Zgradba je sestavljena iz treh delov.
Najstarejsi srednii del je bil zgrajen leta 1972, telovadnica z jedilnico leta 1978, knjiznica in novi del pa leta 2001.

Solska kuhinja ustreza pogojem HACCP, vendar je glede na Stevilo obrokov, ki jih v njej pripravjajo, premajhna. Ker
se povecuje stevilo ucencev je posledicno tudi jedilnica premajhna.

V prvem odmoru za malico malicajo uéenci 1., 2., in 3. razreda v jedilnici.

V drugem odmoru za malico malicajo ucenci 4., 5. in 6. razreda v jedilnici, udenci od 7. do 9. razreda pa v ugilnici v
kateri imajo 3. Solsko uro pouk. Ce imajo ucenci 3. uro pouk v radunalnici, malicajo v ucilnici SLJ. Kosilo se izvaja v
treh izmenah po 4. Solski uri, med 5. Solsko ure za udence, ki so prosti, in po 5. Solski uri.

PROSTORI ZA POUK
1. stari del — klet, pritli¢je, nadstropje

PREDMET UCILNICA MATICNA ODGOVORNI UCITELJ
UCILNICA
TIT, LUM, MAT uc. TIT-LUM 7.a Larisa Gorde, Anamarija émajdek
TJA ué. TJA 8.a Mateja Stare, Metka Klemenci¢
GEO, ZGO, DKE, GUM, OPZ, MPZ | u¢. GEQ - GUM 9.b Manca Cerne, Jani Strnad
SLJ ué. SLJ 9.a Maja Susin
NAR, BIO, KEM, FIZ u¢. BIO - KEM 6.a Vesna Rajar
NI 1, 2, 3, MAT, SLJ nivojska ug. 8.b Primoz Vasle
ra¢. u€ilnica Matjaz Lavrih

4. razred knjiznica s Citalnico 4.b Andreja Zupanci¢, Tanja Korosec
SPO telovadnica Marko Meznarsi¢, Vida Ceglar
DSP kabinet spec. pedagoginje Helena Prosen Zupanci¢

2. novi del — pritlicje, medetaZa, nadstropje

PREDMETI po predmetniku za UCILNICA MATICNA ODGOVORNI UCITELJ
UCILNICA

1. razred U1 1.a Vesna Simoni¢

1. razred u2 1.b Danijela Kocmur

2. razred ué 2.a Urska Mitrovi¢

3. razred, GOS, SPH, NPH us 3. Bernardka Resnik

3. razred U4 3.a Suzana Jefim

4. razred u7 4.a Maja Papez

5. razred U8 5.a Lidija OZek

GOS, SPH, NPH gosp. kabinet Vesna Rajar




OSTALI PROSTORI
m kabinet 1. triade )
kabinet 2. triade in kabinet DSP specialne pedagoginje Andreje Strucl
kabinet ZGO, GEO, LUM IN GUM
kabinet SPORT
kabinet BIO, KEM
kabinet SLJ, MAT IN TJA
kabinet DSP specialne pedagoginje Helene Prosen Zupancic
kabinet racunalnistvo (klet stari del stavbe)
zbornica

1.4 Sredstva za delo zavoda

Finanéne pogoje za delo zavoda zagotavljata ustanovitelj Obcina Trebnje in drava.

Zavod pridobiva sredstva za delo iz javnih sredstev, sredstev ustanovitelja, placil starsev za storitve v predSolski vzgoji,
sredstev od prodaje storitev in izdelkov ter donacij, prispevkov sponzorjev ter iz drugih virov.

Javnim &olam se zagotavljajo sredstva v skladu z normativi in standardi, ki so opredeljeni s pravilnikom.

Normativi in standardi obsegajo uéno obveznost strokovnih delavcev, delovno oziroma ucno obveznost ravnatelja,
merila za oblikovanje svetovalne sluzbe, knjiznice, administrativno-raunovodske in tehnicne sluzbe, ter merila za
oblikovanje oddelkov in skupin in za vrednotenje materialnih stroSkov ter standarde za prostor in opremo.



1.5 Organigram
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2 PREDNOSTNE NALOGE

Prednostne naloge so opredeljene v razvojnem nacrtu Sole. V tem Solskem letu bodo prednostne naloge:
* navajanje otrok na samostojnost,
tiha komunikacija,
gibanje otrok,
pozornost bomo namenili tudi razvijanju bralnih zmoZnosti s projektom branje
spostovanje pravil Solskega reda (spostliva komunikacija in odnos do vseh zaposlenih (naziv
gospod/gospa, spostljiv odnos do hrane in kultumo prehranjevanije)
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3 OBVEZNI PROGRAM

3.1 Stevilo oddelkov in uéencev

RAZRED Stevilo évtevilo
oddelkov ucéencev
1. 2 35
l. triada 2. 1 28
3. 2 33
4, 2 29
Il triada 5 1 24
6. 1 26
7. 1 18
[Il. triada 8. 2 30
9. 2 30
Skupaj: 9 14 253

3.2 Pouéevanje obveznih in izbirnih predmetov, opravljanje strokovnega dela

1. (eREBE IO KEM 8.a (1 ura) in 8. b (2 uri) 3| 0,1364
0S Trebnje* : ‘ &
SPO - dekleta 6. r 3| 0,1364
SPO - dekleta 8. r 2| 0,0909
SPO - dekleta 9. ¢ 2| 0,0909
izb.p.- Sport za sprostitev 1. skupina 1| 0,0455
2. CEGLAR VIDA* NIP - Sport 1. in 2. skupina 2| 0,0909
IND - likovni krozek 1| 0,0455
razredni$tvo 9. b 1| 0,0455
ISP - promet (10 ur) 0,28| 0,0127
OPB 3 (9 ur) 7,92 | 0,3600
GUM6.a 1| 0,0455
GUM9.ain9.b 2| 0,0909
GUM 8. ain 8.b 2| 0,0909
GUM7.a 1| 0,0455
3.  |CERNE MANCA* . GUM5. a 1,5| 0,0682
ISP - pomot PS 0,8| 0,0364
izb. p. — Ansambelska igra 1] 0,0455
OPZ 2| 0,0909
MPZ 4| 0,1818




OPB 3 (2 uri) 1,76 0,0800
dopolnjuje 5 ur na 0OS Sentrupert 5| 0,2273
2. uciteliv1.a(8ur)in1.b (9 ur) 17| 0,7727
4. GLIHA TADEJA* JV (6 ur) 3,7| 0,1682
ISP RS (pomot 1 ura in nadarjeni 0,5) 1,5| 0,0682
MAT 6. a 4| 0,1818
MAT7.a 4| 0,1818
razrednik 6. a 0,5 0,0227
TIT7.a 1] 0,0455
TIT8.a 1| 0,0455
TIT 6. a (dve skupini) 4| 0,1818
izb. p. - Urejanje besedil 1| 0,0455
& GORSE LARISA* izb. p. - Obdelava gradiv les 1] 0,0455
izb. P. - Risanje v geometriji in tehniki 1] 0,0455
NIP - Radunalnistvo 1| 0,0455
NIP - Tehnika 1| 0,0455
OPB 3 (2 uri) 1,76 | 0,0800
kolesarski izpit (15 ur) 0,428 | 0,0195
ISP - promet (10 ur) 0,28| 0,0127
dop MAT 6., 7.1in DOD 6.- 9, r MAT (39
ur) 1,12| 0,0509
svetovalni delavec - Sola (70 % 14
oddelkov) 28| 0,7000
6. JAKLIC ANDREJA* svetovalni delavec - $ola nad 200 u¢encev
30 % 12| 0,3000
svetovalni delavec - vrtec (13,33 %) 5,33| 0,1333
razredni pouk 3. a 22| 1,0000
7 JEFIM SUZANA* dopolnilni, dodatni 3. a 1| 0,0455
razrednistvo 3. a 0,5| 0,0227
TJA9. ain9.b 6| 0,2727
8. |KLEMENCIC METKA* 0,0000
OPB 3 (16 ur) 14,08| 0,6400
razredni pouk 1. b 20| 0,9091
9. KOCMUR DANIJELA* dopolnilni, dodatni 1. b 1| 0,0455
razrednistvo 1. b 1| 0,0455
JV (1 ura) 0,63| 0,0286
knjiznicar (70 % - 28 ur knjiznice) 15,41 0,7000
10. KOROSEC TANJA* razrednik 2.a 0,5| 0,0227
razrednik pouk 2. a (SLJ) 7| 0,3182
11 |KAJBA STANKA - OS | NEMSCINA f 2| 0,0909
" |Trebnje* NEMSCINA 2 2| 0,0909
12.  |LAVRIH MATJAZ* radunalnidar 20 ur tedensko 0,5000
SPO4.ain4.b 6| 02727
8P05.a 3] 0,1364
13.  |MEZNARSIC MARKO* | §P0 6. a FANTJE 3| 0,1364
SPO7.a 2| 0,0909
SPO 8.r FANTJE 2| 0,0909
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SPO 9. r FANTJE 2| 0,0009
izb.- Sport za sprostitev 2. in 3. skupina 2| 0,0909
OPB 3 (2 uri) 1,76 | 0,0800
razrednik 7. a 0,5| 0,0227
ISP-nadarjeni (5 ur) 0,14 | 0,0064
NIP-TJA1.ain1.b 4| 0,1818
TJA2 a 2| 0,0909
; 3 TJA3.aind.b 4| 0,1818
14, MITROVIC URSKA* TJAS. a 3| 01364
dopolnilni, dodatki 2. a 1| 0,0455
razrednik pouk 2. a (MAT, LUM, GUM,
SPO) 11| 0,5000
razrednik pouk 5. a (brez GUM) 18| 0,8182
dopolnilni in dodatni pouk 5. a (28 ur) 0,8| 0,0364
15. | OZEK LIDIJA* razrednik pouk 2.a (SPO) 3| 0,1364
kolesarski izpit (10 ur) 0,28| 0,0127
razrednik 5. a 0,5 0,0227
razredni pouk 4. a 18,5| 0,8409
dopolnilni dodatni 4. a (28 ur letno) 0,8 0,0364
16. PAPEZ MAJA* razrednigtvo 4. a 0,5| 0,0227
TJA4 a 2| 0,0909
DOP/DQD tja 4. in 5. r (21 ur letno) 0,6 0,0273
17. | PEKOLJ SABINA* OPB 1 (15 ur) 13,2| 0,6000
s |PROSEN ZUPANCIC |DSP 30la 23| 1,0455
' HELENA DSP vrtec 1] 0,0455
GOS - 6. a (dve skupini) 3| 0,1364
NAR - 6. a 2| 0,0909
NAR-7.a 3| 0,1364
BIO-8.ain8.b 3| 0,1364
BIO-9.ain9.b 4| 0,1818
izb. p. - Sodobna priprava hrane 1| 0,0455
KEM-8.2ain9.a 2| 0,0909
19, RAJAR VESNA* izb. p. - Nacini prehranjevanja 1| 0,0455
DOD-BIO 0,5| 0,0227
ISP (17,5 nadarjeni) 0,56| 0,0227
ORGANIZATOR SOLSKE PREHRANE (4
ure) 0,1000
ORGANIZATOR PREHRANE - VRTEC
2,67 ure)* 0,0667
ORGANIZATOR SOLSKE PREHRANE
kosila-trzna (1 ura) 0,0250
laborant F1Z, KEM (1,25 ure) 0,0400
MAT 9.ain9.b 8| 0,3636
MAT 8.ain8.b 8] 0,3636
20. |SEVER MARTA* FIZ9. ain 9.b 4| 0,1818
DOD - FIZ 8.in 9. r (10 ur) 0,28| 0,0127
DOP - MAT 8.in 9. r (14 ur) 04| 00182
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TJAB. a 4| 0,1818

TJA7. a 4| 0,1818

TJA8 ain8.b 6| 0,2727

GEO®6. a 1] 0,0455

21. STARE MATEJA* dop/dod 6. - 9. 1 (56 ur) 1,6| 0,0727
razredni$tvo 8. a 0,5| 0,0227

ISP-nadarjeni PS (10,5 ur) 0,3| 0,0136

ISP-pomo¢ PS (7 ur) 0,2| 0,0091

OPB 3 (5 ur) 44| 0,2000

RESNIK razredni pouk 3. b 22| 1,0000

22. BERNARDKA* dopolnilni, dodatni 3, b 1| 0,0455
razrednistvo 3. b 0,5| 0,0227

razredni pouk 1. a 20| 0,9091

23 SIMONIC VESNA* dodatni, dopolnilni 1. a 1| 0,0455
JV (1 ura) 0,63| 0,0286

razredniStvo 1. a 1] 0,0455

ZG06. a 1] 0,0455

ZG07.a 2| 0,0909

ZG08.ain8.b 4| 0,1818

Z2G09.ain9.b 4| 0,1818

GEO7.a 2| 0,0909

24, STRNAD JANI* GEO8.ain8.b 3| 0,1364
GEO9.ain9.b 4| 0,1818

DKE7.a 1| 0,0455

DKE8.ain8.b 2| 0,0909

DOD zgo-geo 0,5 0,0227

ISP (17,5 ur nadarjeni) 0,5| 0,0227

SLJ6. a 5| 0,2273

SLJ9.ain9.b 9| 0,4091

izb. p. - Literarni klub 1| 0,0455

)5 SUSIN MAJA* razrednistvo 9. a 1] 0,0455
DOP6.in 9.1/DOD SLJ8.in 9.1 (28 ur) 0,8] 0,0364

ISP nadarjeni 0,5| 0,0227

OPB 2 (5 ur) 44| 0,2000

IND - gledaliski krozek 1| 0,0455

SMAJDEK LUM 6.-9.1 6| 0,2727

26. ANAMARIJA* izb. - Likovno shovanje || 1| 0,0455
izb. - Likovno snovanje Il 1| 0,0455

OPB 1 (15 ur) 13,2| 0,6000

JV (2 uri) 1,25| 0,0568

- SPEHAR LARA (Tina |ISP Romi (77 ur) 2,2| 0,1000
" | Kastelic)* 2. utitelj v 1. a (3PO) 3| 0,1364
MAT 6. a (dodatna ura skupine) 1| 0,0455

ISP RS (pomog) 2| 0,0909

28. | STRUCL ANDREJA* | DSP vitec 1] 0,0455

11




DSP $ola 24| 1,0909
29. |UD@VE GREGOR: [Ecdiicn 4
TIT8.b 1

SLJ7.a 4| 0,1818

SLJ8.ain8.b 7| 0,3182

SLJ 6. a (dodatna ura skupine) 1| 0,0455

30. VASLE PRIMOZ razrednistvo 8. b 0,5| 0,0227

izh. p. - Filmska vzgoja | 1| 0,0455

IND-filmski krozek 1| 0,0455

DOP7.in 8.r/DOD 6. in 7. (28 ur) 0,8| 0,0364

OPB 2 (8 ur) 7,04 | 0,3200

razredni pouk 4. b 18,5| 0,8409

ZUPANCIC dopolnilni dodatni 4. a (28 ur letno) 0,8| 0,0364

31. ANDREJA* razredni$tvo 4. b 0,5| 0,0227

TJA4. b 2| 0,0909

TJA 6. a (dodatna ura skupine) 1| 0,0455

lzvajanje nesistemizirane dodatne strokovne pomoci.

Stevilo ur, ki jih bo izvajal posamezni strokovni delavec, se tekom Solskega leta $e lahko spremeni, zavisi od novih

odloch.

UCITELJ

STEVILO UR

Manca Cerne

2

Larisa Gorse

2

Tina Kastelic

2+1

Danijela Kocmur

Tanja KoroSec

Marko MezZnarsié

Urska Mitrovié

Helena P. Zupangéic

Sabina Pekol]

Marta Sever

Mateja Stare

Jani Strnad

Andreja Strucl

Primoz Vasle

Andreja Zupangic¢

— | | e | | A AN A= | N -

SKUPAJ

N
-
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3.3 Dnevi dejavnosti

Na $oli bodo v skladu s predmetnikom organizirani kulturni, $portni, naravoslovni in tehnicni dnevi. Vsak dan se izvede
v okviru petih Solskih ur.

Dan dejavnosti/ Stevilodninaleto | 1.r. | 2.r. | 3.r. [ 4r. [ 5r. [ 6.r. | 7.r. | 81. | 9.1
Kulturni dnevi 4 4 4 3 3 4 & ! 3
Naravoslovni dnevi 3 3 3 ) 3 3 3 3 3
Tehniski dnevi 3 ) 3 4 4 4 4 4 4
Sportni dnevi 5 5 9 5 5 5 b b 5
1. Kulturni dnevi
Razred Cas Dejavnost st ur organizator
1.9. 2023 Prvi Solski dan 5 |Vesna Simoni¢
December 2023 Lutkovno gledalisce Ljubljana 5 [Tanja KoroSec
april 2023 Rastoca knjiga (Dan romske kulture) 5 |Tanja Korosec
1 4.10. 2023 Zacetek bralne znacke (Peter Svetina) 1 [Tanja Korosec
" nov/dec 2023 Sprejem prvoSolcev v Solsko skupnost 1 |Andreja Strucl
Prireditev ob drzavnih praznikih:
7.2.2024 e prireditev ob slovenskem kulturnem prazniku | 2  |Andreja Zupanéi¢
24. 6. 2024 o prireditev ob dnevu drzavnosti 1 [Mateja Stare
1.9.2023 Prvi Solski dan 5 |Vesna Simonié
december 2023 Lutkovno gledalidce Ljubljana 5 |Tanja KoroSec
april 2024 Rastoca knjiga (Dan romske kulture) 5 |Tanja KoroSec
2. |4.10.2023 ZaCetek bralne znacke 1 |Tanja KoroSec
nov/dec 2023 Sprejem prvodolcev v Solsko skupnost 1 |Andreja Strucl
Prireditev ob drzavnih praznikih:
7.2.2024 e prireditev ob slovenskem kulturnem prazniku | 2  |Andreja Zupancic
24. 6. 2024 e prireditev ob dnevu drzavnosti 1 |[Mateja Stare
1.9.2023 Prvi Solski dan 5 |Vesna Simoni¢
december 2023 Lutkovno gledalidée Ljubljana 5 |Tanja Koro$ec
april 2024 Rastoca knjiga (Dan romske kulture) 5 |Tanja Koro$ec
3. |4.10. 2023 ZaCetek bralne znacke 1 |Tanja Korosec
nov/dec 2023 Sprejem prvoSolcev v Solsko skupnost 1 |Andreja Strucl
Prireditev ob drzavnih praznikih:
7.2.2024 e  prireditev ob slovenskem kulturnem prazniku | 2 |Andreja Zupancic
24.6. 2024 e prireditev ob dnevu dravnosti 1 Mateja Stare
po dogovoru Gledaliska predstava 5 |[Lidija OZek, Maja Papez
april 2024 Rastoca knjiga (Dan romske kulture) 5 |Tanja Korosec
4.10. 2023 Zatetek bralne znacke 1 [Tanja Korosec
4. lhovidec 2023 Sprejem prvosolcev v Solsko skupnost 1 |Andreja Strucl
Prireditev ob drzavnih praznikih:
7.2.2024 e  prireditev ob slovenskem kulturnem 2 | Andreja Zupangi¢
24.6.2024 o prazniku prireditev ob dnevu drzavnosti 1 |Mateja Stare
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po dogovoru Gledaliska predstava 5 |Lidija Ozek, Maja Papez
april 2023 Rastoca knjiga (Dan romske kulture) 5 [Tanja Korodec
4.10. 2023 Zacetek bralne znacke 1 [Tanja KoroSec
5. [nov/dec 2023 Sprejem prvo$olcev v Solsko skupnost 1 |Andreja Strucl
Prireditev ob drzavnih praznikih:
7. 2. 2024 e prireditev ob slovenskem kulturnem prazniku | 2 |Andreja Zupancic
24. 6. 2024 o prireditev ob dnevu drzavnosti 1 [Mateja Stare
4. 10. 2023 Zatetek bralne znacke 1 [Tanja KoroSec
Prireditev ob drzavnih praznikih:
6. 7. 2. 2024 o prireditev ob slovenskem kulturnem prazniku | 2 Andreja Zupandic
24. 6. 2024 e prireditev ob dnevu drZavnosti 1 [Mateja Stare
4. 3. 2024 Kulturna Ljubljana, predstava + 1 ura priprava na DD 6 |Primoz Vasle
30. 5. 2024 Novo mesto neko¢ in danes 5 |Maja Susin
4. 10. 2023 ZaCetek bralne znacke 1 [Tanja KoroSec
Prireditev ob drzavnih praznikih:
7.2.2024 o prireditev ob slovenskem kulturnem prazniku | 2 |Andreja Zupanti¢
7. |24.6.2024 e prireditev ob dnevu drzavnosti 1 |Mateja Stare
4. 3. 2024 Kulturna Ljubljana, predstava + 1 ura priprava na DD 6 |Primoz Vasle
9. 10. 2023 Ekskurzija Prekmurje: naravne in kulturne znamenitosti | 5 |Jani Strnad
Prekmurja
4. 10, 2023 Zacetek bralne znacke 1 [Tanja KoroSec
Prireditev ob drzavnih praznikih:
7.2.2024 e prireditev ob slovenskem kulturnem prazniku | 2  |Andreja Zupancic
8. [24.6.2024 o prireditev ob dnevu drZavnosti 1 [Mateja Stare
27.10. 2023 Kulturna Ljubljana, gledaliska predstava in ogled 6 [Maja Susin
razstave + 1 ura priprava na DD
9. 10. 2023 Ekskurzija Prekmurje: naravne in kulturne znamenitosti | 5 |[Jani Strnad
Prekmurja
4. 10. 2023 Zacetek bralne znacke 1 [Tanja KoroSec
Prireditev ob drzavnih praznikin:
7.2.2024 e prireditev ob slovenskem kulturnem prazniku | 2  |Andreja Zupancic
9. [24.6.2024 e prireditev ob dnevu drzavnosti 1 [Mateja Stare
27.10. 2023 Kulturna Ljubljana, gledalika predstava in ogled 6 |Maja Susin
razstave + 1 ura priprava na DD
Marec/april 2024 Sticna in Bogensperk 5 |Maja Susin
2 Sportni dnevi
Razred cas Dejavnost St ur organizator
oktober 2023 Pohod od Velikega Gabra proti Sentvidu 5 |Vida Ceglar
jan./feb. 2024 Zimske radosti 5 [Bernardka Resnik
1 april (junij) 2024  |Plavanje 5 |Danijela Kocmur
oktober 2023 Kros 2 |Danijela Kocmur
maj 2024 Atletski troboj 3 |Marko Meznar$i¢ in razredniarke
majfjunij 2024 Spomladanski pohod Vrhtrebnje 5  |Suzana Jefim
oktober 2023 Pohod od Velikega Gabra proti Sentvidu 5 |Vida Ceglar
2 jan./feb. 2024 Zimske radosti 5 |Bemardka Resnik
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april (junij) 2024  |Golf 5 |Suzana Jefim

oktober 2023 Kros 2 |Danijela Kocmur

maj 2024 Atletski troboj 3 [Marko MeZnarsi¢ in razrednidarke

maj 2024 Spomladanski pohod Vrhtrebnje 5 |Tanja Koro3ec

oktober 2023 Pohod od Velikega Gabra proti Sentvidu 5 |Vida Ceglar

jan./feb. 2024 Zimske radosti 5 |Bernardka Resnik

april (junij) 2024  |Golf 5 [Suzana Jefim

oktober 2023 Kros 2 |Danijela Kocmur

maj 2024 Atletski troboj 3 [Marko MeZnarsi¢ in razredniGarke

maj/junij 2024 Spomladanski pohod Vrhtrebnje 5  [Suzana Jefim

oktober 2023 Pohod od Velikega Gabra proti Sentvidu 5 |Vida Ceglar

april 2024 Testiranje SVK in pohod 5  [Marko MeZnarsic, Maja Papez

april 2024 Plavanje 5  [Marko MezZnarsi¢, Maja Papez

maj 2024 Atletski troboj in mostvene igre 5  [Marko MeZnarsi¢, Maja Papez

januar 2024 Zimski $portni dan 5  |Marko MeZnarsic, Maja Papez

oktober 2023 Pohod od Velikega Gabra proti Sentvid 5 |Vida Ceglar

januar 2024 Zimski Sportni dan 5 |Marko Meznarsié, Lidija Ozek

maj 2024 Atletski troboj in mostvene igre 5 [Marko Meznarsic, Lidija OZek

10. - 14. 6. 2024 |Orientacijski pohod (SVN) 5 [Marko Meznarsic, Lidija Ozek

10. - 14. 6. 2024 |Plavanje (SVN) 5 |Marko Meznarsic, Lidija OZek

oktober 2023 Pohod od Velikega Gabra proti Sentvid 5 |Vida Ceglar

29.1-2.2.2024 |[Zimska $ola v naravi - smucanje CSOD 5 [Manca Cerne, Vida Ceglar, Andreja
Peca Strucl

29.1.-2. 2. Zimska $ola v naravi - smuganje CSOD 5 [Manca Cerne, Vida Ceglar, Andreja

2024 Peca Strucl

maj 2024 Atletika 5 |MezZnarsi¢ Marko, Vida Ceglar

junij 2024 Plavanje 5  Meznardi¢ Marko, Vida Ceglar

oktober 2023 Pohod od Velikega Gabra proti Sentvidu 5 |Vida Ceglar

29.1-2.2.2024 |Zimska $ola v naravi - smuéanje CSOD 5 [Manca Ceme, Vida Ceglar, Andreja
Peca Struc

29.1.-2.2 Zimska $ola v naravi - smuéanje CSOD 5 [Manca Cerme, Vida Ceglar, Andreja

2024 Peca Strucl

maj 2024 Atletika 5 |MeZnarsic Marko, Vida Ceglar

junij 2024 Plavanje 5 MeZnarsi¢ Marko, Vida Ceglar

oktober 2023 Pohod od Velikega Gabra proti Sentvidu 5 |Vida Ceglar

december 2023  [Fitnes 5  |Meznarsi¢ Marko, Vida Ceglar

jan./feb. 2024 Zimski Sportni dan: smucanje, pohod, tekna | 5  [Meznarsic Marko, Vida Ceglar
smuceh

maj 2024 Atletika 5  |Meznarsi¢ Marko, Vida Ceglar

junij 2024 Plavanje 5  [Meznarsi¢ Marko, Vida Ceglar

oktober 2023 Pohod od Velikega Gabra proti Sentvidu 5 [Meznarsi¢ Marko, Vida Ceglar

december 2023  [Fitnes 5 |MeZnarsi¢ Marko, Vida Ceglar

jan./feb. 2023 Zimski Sportni dan: smucanje, pohod, tekna | 5  [Meznarsi¢ Marko, Vida Ceglar
smuceh

maj 2024 Atletika 5 [Meznarsi¢ Marko, Vida Ceglar

Ijunij 2024 Zakljuna ekskurzija 5 |Vesna Rajar
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3 Tehniski dnevi
Razred ¢as Dejavnost st, ur organizafor
oktober 2023 Galerija likovnih samorastnikov Bernardka Resnik
1 april 2024 Eko dan Gregor Udove, Vida Ceglar
i majfjunij 2024 Kulturne in naravne znamenitosti — Z okolica 3ole, Vesna Simonic¢
Muljava in Sti¢éna
icktober 2023 Galerija likovnih samorastnikov Bernardka Resnik
9 april 2024 Eko dan Gregor Udovg, Vida Ceglar
' maijfjunij 2024 [Kulturne in naravne znamenitosti — Z okolica $ole, Vesna Simonic¢
Muljava in Sticha
oktober 2023 Galerija likovnih samorastnikov Bernardka Resnik
3 april 2024 Eko dan Gregor Udove, Vida Ceglar
: majfjunij 2024 |Kulturne in naravne znamenitosti — Z okolica $ole, \Vesna Simonié
Muljava in Stiéna
loktober 2023 Vozicek s pogonom na gumico 5 |Maja Papez, Andreja Zupani¢
ebruar 2024 lzdelava svetilnika 5 |Maja Papez, Andreja Zupanci¢
4. april 2024 Eko dan 5 |Gregor Udove, Vida Ceglar
junij 2024 |zdelki iz naravoslovne $katle 5 [Maja Papez
16. 10. 2023 Promet 5 |Lidija Ozek, Larisa Gore
november 2023 | zdelki iz naravoslovne Skatle 5 |Lidija OZek
5. april 2024 Eko dan 5 |Vida Ceglar, Gregor Udové
10. - 14. 6. 2024 [Plovila (SVN) 5 [Marko Meznarsi¢, Lidija OZek
16.10. 2023 Promet 5 |Larisa Gore
November 2023  [Papir 5 |Larisa Gorse
6. P9.1.-2.2 Zimska $ola v naravi - smuanje CSOD Peca 5 |Manca Cerne, Vida Ceglar,
2024 Andreja Strucl
april 2024 Eko dan 5 |Vida Ceglar, Gregor Udov¢
16. 10. 2023 Promet 5 |Larisa Gorse
Maj 2024 GEN-i 5 |Larisa Gorse
7. 19.1.-2.2 Zimska $ola v naravi - smuéanje CSOD Peca 5 [Manca Cgrne, Vida Ceglar,
2024 Andreja Strucl
april 2024 Eko dan 5 |Vida Ceglar, Gregor Udové
16. 10, 2023 Promet 5 |Larisa Gorse
q november 2023  |Racunalniko opismenjevanje — Power Point 5 |Matjaz Lavrih
© o 21.3.2023 Dvor in Soteska 5 |Larisa Gore
april 2024 Eko dan 5 |Vida Ceglar, Gregor Udové
16.10. 2023 Promet 5 [|Larisa Gorse
Maj 2024 GEN-i 5 |Larisa Gorge
4 april 2024 Eko dan 5  |Vida Ceglar, Gregor Udové
14. junij 2024 Priprava valete 5 |Maja Susin in Vida Ceglar
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4, Naravoslovni dnevi

Razred ¢as Dejavnost st ur organizator
nov. 2023 Tradicionalni slovenski zajtrk 5 |Tadeja Gliha
1 po dogovoru Skrb za zdravje 5 [Vesna Simoni¢, Danijela
; ) Kocmur, ZD Trebnje
marec/april 2024 Cutila 5 |Tadeja Gliha
nov. 2023 Tradicionalni slovenski zajtrk 5 |Tadeja Gliha
9. [marec/april 2024 Cutila 5 [Tadeja Gliha
po dogovoru Preventivni zdravstveni pregled &  |Ur8ka Mitrovi¢, ZD Trebnje
nov. 2023 Tradicionalni slovenski zajtrk 5 [Tadeja Gliha
3 sept., okt. Gozd 5 [Suzana Jefim, Bernardka
' Resnik
marec/april 2024 Voda in zrak 5 [Bernardka Resnik
po dogovoru Mavricni bojevniki v gozdu 5 [Maja Papez, Andreja
Zupanéic
4 po dogovoru Zdravstvena vzgoja (predavanje ZD), ¢utilain telo, | 5 [Maja Papez, Andreja
i prva pomoé ; Zupanéi¢, ZD Trebnje
junij 2024 Strokovna ekskurzija — Radensko polje , Zupanova| 5 [Maja Papez
jama
po dogovoru Zaplaske stezice 5 |Lidija Ozek
5 po dogovoru Mavricni bojevniki v gozdu 5 |Lidija OZek
junij 2024 Strokovna ekskurzija — Radensko polie, Zupanova | 5 |Lidija Ozek
jama
6. 2. 2024 Odra$canje - dve plati medalje - in prepre¢evanje | 5 |Vesna Rajar
kajenja, zobozdravstvena vzgoja
6. [29.1.-22 2024 Zimska Sola v naravi - smucanje CSOD Peca, 5 [Manca Cfarne, Vida Ceglar,
Rastline in Zivali Andreja Strucl
21.5.2024 Arboretum Volgji Potok 5 |Vesna Rajar
10.10. 2023 Ekskurzija Prekmurje: Mrtvice reke Mure 5 |Vesna Rajar, Jani Strnad
; 29.1. -2, 2.2024 Zimska Sola v naravi - smuéanje CSOD Peca 5 [Manca éprne, Vida Ceglar,
' Andreja Strucl
21.5.2024 IArboretum Vol¢ji Potok 5  |VesnaRajar
6. a: 9. 11. 2023, Medsebojni odnosi in TPO z AED, 5 |VesnaRajar
8. b: 10. 11. 2023 zobozdravstvena vzgoja
8. 10.10. 2023 Ekskurzija Prekmurje: Mrtvice reke Mure Vesna Rajar, Jani Strnad
po dogovoru z ZD Sistematski pregled Primoz Vasle in Mateja
[Trebnje Stare
9.a:7. 11. 2023 Vzgoja za zdravo spolnost, 5 |VesnaRajar
9.b: 6. 11. 2023 Motnje hranjenja, zobozdravstvena vzgoja
9. [25.9.2023 Cebelarski dan 5 |Vesna Rajar
13. 2. 2024 Kraski rob 5 |Vesna Rajar
3.4 Drugo
e Preventivno delo na podrocju zasvojenosti - predavanje Tonija KoGevarja (8. in 9. razred, v vsakem

razredu po 2 Solski uri) - januar 2024,

Obisk delovnih organizacij: svetovalna sluzba ( 9. razred) - december 2023.

Preventivna predavanja za uéence.

Zakljucek Bralne znacke (ucenci, ki bodo uspesno zakljuéili Bralno znacko): knjizni¢arka — junij 2024.
RacunalniSko opismenjevanje od 1.r. (spoznavanje racunalniske opreme), 2. r. (MS Word osnove), 3.
r. ( MS Word - slikovno gradivo, MS Power Point), 4. . (spletne uéilnice, MS Power Point), 5. r. (Office
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365) ter 6. r (programiranje), 7. r (MS Word), 8. r (MS Power Point) in 9. r (MS Excel) po 5 Solskih ur

na oddelek oz. v okviru dneva dejavnosti.

Delavnice Safe.siza 3., 6. in 8. razred — december 2023,

Delavnica Ce ne ve$, vprasaj — Za lajf (9. 1), 9. 10. 2023

Delavnice za razvijanje socialnih ves¢in.

Rasto¢a knjiga: romska kultura - april 2024.

Ugenci 6, in 7. razreda bodo odsli na zimsko %olo v naravi, spremljevalke Manca Cerne, Vida Ceglar in

Andreja Strucl.

e Utenci 5. razreda bodo junija od$li na morsko $olo v naravi na Debeli Rti¢, spremljevalci Marko
Meznarsi¢, Lidija Ozek in UrSka Mitrovic.

e Zaudence DSP bo v septembru 2023 izveden tabor v organizaciji in izvedbi specialnih pedagogin]

Andreje Strucl in Helene Prosen Zupangic.

Projekt: Rastem s knjigo (5 ur SLJ).

Sistematski pregled 6. r

Popoldanska $ola za vedoZeljne.

Bralnice (projekt spodbujanja branja).

Medgeneracijsko branje.

Tradicionalni slovenski zajtrk (ura pouka).

BoZi¢ni bazar.

Projekt: Muzikal - O Skratu in fantu, ki sta reSila gozd - 5 nastopov.

Solski Gasopis Prvi koraki.

Medgeneracijsko sodelovanje - Korenckov praznik (Novo mesto), Rastoca knjiga, DU Veliki Gaber z

okolico — vpis novega &lana v Rastoco knjigo, prednovoletno sre¢anje starejsih nad 80, prednovoletno

sre¢anje DU, sredanje ¢lanov Rdecega kriza, Teden ljubiteljske kulture;(Sodelovali bodo: gledaliska

skupina, lutkovna skupina, otroski zbori, plesna skupina)

e 5.2.2024 , Pozitivna samopodoba, Mladi in alkohol. Zobozdravstvena vzgoja , Vesna Rajar (5 ur), 7.
razred

e Tedni vseZivlienjskega ucenja

e Taveseli dan kulture, 3. 12. 2023 Galerija likovnih samorastnikov Trebnje

3.5 Ure oddelcne skupnosti
Razredne ure izvajajo razredniki od 4. do 9. razreda ter so na urniku vsak drugi ponedeljek od 7.30 - 8.15.

3.6 Solski koledar

Razporeditev pouka, pouka prostih dni, trajanja ter razporeditve Solskih pogitnic v $olskem letu doloci minister s Solskim
koledarjem.

petek 1.9. ZACETEK POUKA
ponedeljek - petek 30.10.- 3.11. JESENSKE POCITNICE
o torek 31.10. DAN REFORMACIJE
g sreda 1.11. DAN SPOMINA NA MRTVE
O\ | ponedeliek 25.12. BOZIC
torek 26.12. DAN SAMOSTOJNOSTI IN ENOTNOSTI
ponedeljek - torek 25.12.-2.1. NOVOLETNE POCITNICE
ponedeljek - torek 1.1.-2.1. NOVQ LETO
sreda 3.k ZAKLJUCEK 1. OCENJEVALNEGA OBDOBJA
ﬁ' Cetrtek 8.2. PRESERNOV DAN, SLOVENSKI KULTURNI PRAZNIK
cc\I) petek - sobota 16.2-17.2 | INFORMATIVNA DNEVA ZA VPIS V SREDNJE SOLE
(@] ZIMSKE POCITNICE ZA UCENCE Z OBMOCJA GORENJSKE, GORISKE,
B 102235 | NOTRANJSKOKRASKE, OBALNO-KRASKE, OSREDNJESLOVENSKE IN
fofipcegee=-p 12232 | 77ASAVSKE STATISTICNE REGNE TER OBCIN JUGOVZHODNE SLOVENIE:
RIBNICA, SODRAZICA, LOSKI POTOK, KOGEVJE, OSILNICA IN KOSTEL
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ZIMSKE POCITNICE ZA UCENCE Z OBMO%JA JUGOVZHODNE SLOVENIJE
. : (RAZEN OBCIN: RIBNICA, SODRAZICA, LOSKI POTOK, KOGEVJE, OSILNICA
pencdeich = palak %2213 | INKOSTEL), KOROSKE, PODRAVSKE, POMURSKE, SAVINJSKE IN
POSAVSKE STATISTIENE REGIJE
ponedeljek 1.4, VELIKONOCNI PONEDELJEK
sohota 27.4. DAN UPORA PROTI OKUPATORJU
sobota - Getrtek 27.4.-2.5, PRVOMAJSKE POGITNICE
sreda - Getrtek 1.5.-2.5, PRAZNIK DELA
okl 35 POUKA PROST DAN v skladu z drugim odstavkom 7. ¢lena Pravilnika o 3olskem
P a3 koledarju za osnovne $ole
ok 1.6 ZAKLJUCEK 2. OCENJEVALNEGA OBDOBJA ZA UCENCE 9. RAZREDA;
P Lo RAZDELITEV SPRICEVAL IN OBVESTIL
oratiolck - ZAKLJUCEK 2, OCENJEVALNEGA OBDOBJA ZA UCENCE OD 1. DO 8.
p ! i RAZREDA; RAZDELITEV SPRICEVAL IN OBVESTIL
torek 25.6. DAN DRZAVNOSTI
sreda - sobota 26.6.-31.8. POLETNE POCITNICE

Solski koledar za posamezno $olsko leto predpise minister.
*Na podlagi ZOS lahko dva dni izvedbe pouka dologi $ola sama.

I'zpitni roki za predmetne in popravne izpite

17.6.-1.7. 2024 1. rok ucenci 9. razreda
26.6.-9.7.2024 1.rok | udenciod 1. do 8. razreda
19. 8. - 30. 8. 2024 2.0k |udenciod 1. do 9. razreda

Roki za ocenjevanje znanja ucencev, ki se izobrazujejo na domu

3.5.-14.6. 2024 1.rok | ucenci9. razreda
3.5.-24.6.2024 1.rok | uéenciod 1. do 8. razreda
19. 8. - 30. 8. 2024 2.rok [ udenciod 1.do 9. razreda

*Fleksibilni predmetnik omogoca opravljanje popravnih izpitov za uéence tretje triade po zakljuceni oceni tudi med
Solskim letom.

3.7 Ocenjevalne konference

25.1. 2024 od 1. do 9. razreda
12. 6. 2024 za 9. razred
19. 6. 2024 od 1. do 8. razreda

3.8 Nacionalna preverjanja znanja

Nacine preverjanja in ocenjevanja znanja dolo¢a Pravilnik o nacionalnem preverjanju znanja v osnovni $oli (Uradni list
RS, 5t. 30/13, 49/17, 46/23 in spremembe).

Nacionalno preverjanje znanja se opravlja pisno. Opravljajo ga vsi uéenci 6. razreda in 9. razreda v Republiki Sloveniji
na isti dan ob isti uri.

Koledar NPZ 2024
REDNI ROK:
7.5.—torek NPZ iz slovenséine za 6. in 9. razred
9. 5. - Cetrtek NPZ iz matematike za 6. in 9. razred
13. 5. - ponedeljek NPZ iz tujega jezika za 9. razred
NPZ iz tujega jezika za 6. razred
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3.9 Solski zvonec

1.-5. RAZRED 6.—9. RAZRED
7.30-8.15 predura 7.30-8.15 predura
8.20-9.05 1.ura 8.20 - 9.05 1. ura
9.05-9.20 malica 1-3 9.10 -9.55 2.ura
9.20 -10.05 2.ura 9.55-10.10 malica 4-9
10.10 - 10.55 3.ura 10.10 - 10.55 3.ura
11.00 - 11.45 4, ura 11.00 - 11.45 4. ura
11.45-12.05 kosilo 11.50 - 12.35 5.ura
12.05-12.50 5. ura 12.35-12.55 kosilo
12.55-13.40 6. ura 12,55 -13.40 6. ura
13.45 - 14.30 7. ura 13.45-14.30 7.ura

4 RAZSIRJENI PROGRAM

4.1 Dodatna u¢na in strokovna pomo¢

Sola nudi pomoé& udencem na osnovi odloth o dodatni uéni in strokovni pomoci, v okviru razsirjenega programa pa kot
individualno in skupinsko u¢no pomo¢. Pomoc izvajajo ucitelji, specialni pedagoginji in po potrebi zunanji sodelavci.
lzvedli bomo popoldanske delavnice za uéence z DSP in njihove vrstnike.

4.2 Dopolnilni in dodatni pouk

Dopolnilni in dodatni pouk bo organiziran za ucence od 1. do 9. razreda. Dopolnilni in dodatni pouk se bosta izvajala
po vnaprej izdelanem planu.
Dopolnilni in dodatni pouk se izvaja praviloma pred in po rednem pouku. V mesecih juniju in avgustu bo po potrebi
organiziran dopolnilni pouk za tiste uéence, ki bodo imeli popravne izpite.
Ugitelji seznanijo starSe u¢encev, ki ne dosegajo minimalnih standardov znanja o otrokovem uspehu in jim ponudi
dopolnilni pouk. Pregled nad obiskovanjem dopolnilnega in dodatnega pouka ima razrednik.
Dodatni in dopolnilni pouk bomo izvajali:

e od 1. do 5. razreda razredniki,

e od 6. do 9. razreda pa kot navedeno v razporeditvi dela.

4.3 Delo z nadarjenimi u¢enci
Na 3oli poteka delo z nadarjenimi uéenci v skladu s Konceptom dela z nadarjenimi ucenci v devetletni osnovni Soli.
Uéenci se bodo v okviru dodatnega pouka in ISP pripravljali na tekmovanja in natecaje.
Zanje bomo tudi izvedli:
o Sola za vedoZeljne — pet popoldanskih delavnic na razli¢ne tematike enkrat na dva meseca (kolesarska,
jezikovna, tehnika, naravoslovna, Sportna)
o  obisk knjiznega sejma — november 2023,
o tabor za nadarjene v CSOD Cebelica (CateZ) 3. 1. - 5. 1. 2024, za 2 u¢enca nade $ole, skupaj s $olami iz
sosednijih ob¢in.

4.4 Interesne dejavnosti

Za razvijanje razlidnih interesov uéencev bomo organizirali interesne dejavnosti, ki jih bodo vodili strokovni delavei Sole.
Vrsta in obseg dejavnosti bosta odvisna od interesa uéencev in ponudbe dejavnosti. Ucenci jih bodo izbirali
prostovoljno.

4.5 Jutranje varstvo
Jutranje varstvo je organizirano za uc¢ence 1. razreda od 6.15 do 8.15 ure.
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4.6 Podaljsano bivanje
Podalj$ano bivanje je organizirano za uéence od 1. do 5. razreda od 11.50 do 16.00.

4.7 Varstvo vozacev za uc¢ence vozacev
Je organizirano zjutraj od prihoda avtobusov do zacetka pouka in po pouku do odhoda avtobusov.

5 OSTALE DEJAVNOSTI

5.1 Govorilne ure

Govorilne ure ima vsak ucitelj enkrat tedensko v dopoldanskem &asu. Obvestilo o kraju in ¢asu je objavljeno na spletni

strani Sole.

Skupne popoldanske govorilne ure bodo predvidoma potekale 3. torek v mesecu od 16.30 ure do 17.30 ure in sicer:
e 17.10.2023

21, 11,2023

19. 12. 2023

19. 3. 2024

16. 4. 2024

21.5.2024 (6.-9.1)in 23.5.2024 (1.-5. 1)

V mesecu septembru, januarju, februarju in juniju ni popoldanskih govorilnih ur.

5.2 Roditeljski sestanki
V vsakem oddelku bodo izvedeni najmanj trije roditeljski sestanki.

1. roditeljski sestanek:
7.9. 2023 za 2. razred in 3. razred ob 16.00, za 6. razred in 7. razred ob 16.30,
11.9. 2023 za 4. razred in 5. razred ob 16.00, za 8. ter 9. razred ob 16.30,

2. roditeljski sestanek: 15. in 16. 1. 2024 (razdeljeno po triadah), predavanje za starse,
3. roditeljski sestanek: 21. 5. 2024 (6.-9. 1) in 23. 5. 2024 od 1.-5.

5.3 Solska knjiznica

Solska knjiznica evidentira knjizno gradivo za vsako stopnjo branja, pou¢no literaturo za uéence, enciklopedije (en
del za citalnisko delo s prepovedio izposoje na dom), strokovno literaturo za strokovne delavce ter nosilce avdio-
video vsebin. Za branje v ¢italnici so na voljo revije.

5.4 Elektronsko vodenje dokumentacije
StarSi bodo imeli moznost omejenega vpogleda v sistem Lopolis, ki ga uporabljamo za vodenje pedagoske
dokumentacije in komunikacijo s starsi.

5.5 Projekti pri pouku
Na$a Sola je vkljuéena v naslednje projekte:
e Knjizna torbica (1.- 3. razred)
Sodelovanije v projektih, povezanih z ekologijo (1.- 5. razred)
iIEARN (Holiday cards exchange) (1. - 5. razred)
Tekmovanje za zdrave zobe (1.- 5. razred)
Stiki med jeziki (1. razred)
Pokloni zvezek (1. - 9. razred)
Sodelovanie v likovnih, literarnih nate¢ajih (po razpisih) (1. - 9. razred.)
Branje - Solski projekt
Solsko glasilo
Sodelovanje z oddelki sosednijih Sol
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e  Projekt Krokus
o Tedni vseZivljenjskega uéenja
e  Aktivno na kolesu

Zhiralna akcija:
e zbiranje odpadnega papirja (oktober in april — vsi uéenci)
e zbiranje hrane/oblail (december SUS)

5.6 Tecaji
Organizirali bomo naslednje tecaje:

m kolesarski izpit za u¢ence 5. razreda — mentorica: Lidija OZek in Larisa GorSe

5.7 Prireditve in zadolzitve strokovnih delavcev

prireditev

KOORDINATORJI

Prvi Solski dan - 1. triada

\Vesna Simonic¢

Sprejem prvoSolcev v Solsko skupnost

Andreja Strucl

Popoldanska prireditev ob dnevu samostojnosti in enotnosti 21. 12. 2023

Manca Cerne

Decembrsko sre¢anje za upokojence

\Vesna Simonic

Dopoldanska prireditev 7. 2. 2024, kulturni praznik

IAndreja Zupancic

7acetek bralne znacke

Tanja Korodec

Zakljuek bralne znacke

Tanja Korodec

Koncert pevskih zborov — Majske igre

Danijela Kocmur

14. 6. 2024 - valeta

Vida Ceglar, Maja Susin

Dopoldanska zakljuéna prireditev ob dnevu drZavnosti, 24. 6. 2024

Mateja Stare

Teden vseZiviienjskega ucenja

Manca Cerne

Navedeni strokovni delavci so zgolj koordinatorii, pri delu in izvedbi pa pomagajo vsi strokovni delavei.

5.8 Vodje aktivov

m vodja aktiva podalj$ano bivanje: Sabina Pekolj
vodja aktiva 6. do 9. razreda: Manca Cerne

vodja aktiva od 1. do 5. razreda: Vesna Simoni¢
vodja aktivov vertikale (SLJ in MAT): Suzana Jefim
m vodja aktiva vertikale TJA: Mateja Stare

Aktive sklicujejo vodje po potrebi.

5.9 Pedagoske konference

Pedagoske konference sklicuje ravnatelj in sicer pred popoldanskimi govorilnimi urami ter po potrebi.

5.10 Prehrana, zdravstvo in socialno varstvo
Osnovna $ola skrbi za zdrav telesni in duSevni razvoj u¢encev z:

m razvijanjem navad in potreb po ohranitvi in krepitvi lastnega zdravja in zdravja drugih,
m razvijanjem telesne kulture ter trajnih navad po telesnih aktivnostih in rekreaciji,

m  organizacijo prehrane,
m  drugimi dejavnostmi.

V ta namen se $ola posvetuje s telesno-kulturnimi organizacijami in z zdravstveno sluzbo, skrbi za obvezne zdravniske
preglede in ceplienja, za pravino razporeditev dela vseh dejavnosti v skladu s pedagosko-psiholoskimi in z

zdravstveno-higienskimi vidiki, skrbi za redne zdravstvene preglede delavcev Sole.

Vkljutujemo se tudi v projekte, ki jih izvajajo druge institucije ali zavodi.

Prehrana:
m dopoldanska malica za vse ucence,
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m  kosilo za vse ucence, ki potrebujejo oz. Zelijo kosilo,

= popoldanska malica za ucence, ki v podalj3anemu bivanju ostanejo po 14.40 in se nanjo narogijo.

Solsko prehrano ureja Zakon o Solski prehrani (Uradni list RS, &. 3/13, 46/14 in 46/16 — ZOFVI-K in spremembe) in
Pravila Solske prehrane, ki jih je sprejel Svet zavoda dne 30. 9. 2015,

Ucence peliemo na sistematske preglede in ceplienja po programu zdravstvene sluzbe, izvaja jih Zdravstveni dom
Trebnje.

Zobozdravstveni pregledi in zobozdravstvena preventiva:

m zobozdravstveni pregledi za ucence v dogovoru z Zavodom za zdravstveno varstvo in Zdravstvenim domom
Trebnje - Sola zagotovi spremstvo,

m zobozdravstvena higiena: za vse ucence od 1. do 5. razreda po programu zdravstvene sluzbe,

m testiranje uéencev od 1. do 5. razreda v Cistosti zob.

5.11 Varnost uéencev v cesthem prometu

Posebno skrb bomo posvetili prometni varnosti uéencev.
Podrogja:

varna pot v $olo,

obnas$anje na cesti,

vedenje na Solskem avtobusu,

prometni predpisi,

tekmovanja.

|zdelan je naCrt vame poti v Solo. Policist bo obiskoval uéence razredne stopnje in jih seznanjali z nevarnostmi, ki so
jim izpostavljeni na cesti.

Koordinator dela za varnost v cestnem prometu na razredni stopnji je Lidija Ozek, na predmetni stopnii Larisa Gorse.

5.12 Preskrba z u¢beniki

Sola ima vzpostavljen u¢beniski sklad za vse razrede programa osnovne $ole.

Aktiv za posamezen razred izbere ucbenike in druga uéna gradiva, ki jih bodo u¢enci uporabljali pri pouku. O izboru
obvesti uéence oz. njihove starse, ki pisno naro¢ijo komplet ucbenikov.

Ce konec leta u¢enci vmejo poskodovan uéhenik ali pa ga sploh ne vmejo, pladajo zanj odékodnino v skladu z 12.
¢lenom Pravilnika o upravijanju uébeniskih skladov (Uradni list RS, §t. 12/20).

5.13 Urejenost Sole in okolice

Naloga vseh je, da skrbimo za urejenost Sole in njene okolice. Zato bodo:

m ucenci zjutraj v varstvu vozacev pobrali smeti na Solskem igriséu,

m deZurni uéenci pobirali smeti v okolici Sole,

= ucenci v podaljanemu bivanju pa skrbeli za urejenost cvetliénih gredic, korit ter $olskega vrta,

Za to bodo koristili ¢as pred poukom in po pouku, proste ure in razredne ure. Za realizacijo nalog so odgovorni ugitelji
v podaljSanemu bivaniju.

Dezurni ucenec dezura od 8.00 do 13.00.

5.14 Solski svetovalni delavci

Solska svetovalna sluzba svetuje udencem in starSem ter sodeluje z uditelji in vodstvom $ole pri nacrtovanju,
spremljanju in evalvaciji razvoja Sole, opravijanju vzgojno-izobrazevalnega dela in kariemi orientaciji.

Svetovalne delavke:
e pedagoginja Andreja Jaklic,
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e specialni pedagoginji Andreja Strucl in mag. Helena Prosen Zupanic.
5.15 Sodelovanje s starsi

Za zagotavljanje enotnosti vzgoje in skrbi za razvoj otroka osnovna $ola sodeluje s starsi:
m pri usklajevanju prizadevanj za razvoj otrok,

pri organiziranju interesnih dejavnosti in izrabi prostega Casa,

pri re3evanju zdravstvenih in socialnih vprasanj ter vpra$anj, prehrane in varstva otrok,
pri re$evanju uénih tezav in delu z nadarjenimi ucenci,

pri vpradanjih Zivlienja in dela Sole.

Sodelovanie s stardi uresnicuje Sola:

m zroditeljskimi sestanki in pogovornimi urami,

m z izdajanjem obvestil,

m s sodelovanjem starev v svetih starSev in v svetu Sole,
m  z drugimi oblikami sodelovanja.

Sola organizira:

m roditeljske sestanke: sklicujejo jih razredniki na predvidene datume,

= pogovome ure: enkrat tedensko po 1 uro v dopoldanskem ¢asu in enkrat mese¢no na predvidene datume v
popoldanskem &asu.

Morebitne sporne zadeve bomo reSevali z dogovori:

ucitelj — ucenec

uditelj — uéenec - razrednik

ucitelj — uéenec — razrednik - starsi

ugitelj — uéenec - razrednik — starsi — Solska svetovalna sluzha

ugitelj — udenec — razrednik — starsi — Solska svetovalna sluzba - vodstvo Sole.

Y G B =

5.16 Vkljuéevanje v krajevno skupnost

Sola je vpeta v Zivljenje KS Veliki Gaber, KS Sela pri Sumberku. Na $oli se trudimo, da se vkljuéujemo v Zivljenje in
delo nade skupnosti. Spodbujamo negovanje tradicije in skrbimo za vzdrZevanje kulturne, zgodovinske in naravne
dediséine.

5.17 Udelezba na tekmovanjih

V letodnjem $olskem letu se bodo nasi ugenci udelezevali tekmovanj, ki jih razpisujeta Zavod za Solstvo in Zavod za
Sport:

Tekmovanja v znanju Mentor
m  TEKMOVANJE SPODROCJA SLOVENSCINE ZA m razrednikiod 1. do 5. razreda
CANKARJEVO PRIZNANJE od 1. do 7. razreda m Suzana Jefim, PrimozZ Vasle, Maja Susin
m  ANGLESKI JEZIK 7. -9. razred m Mateja Stare
»  NEMSKIJEZIK m Stanka Kajba
m  NEMSKA BRALNA ZNACKA m Stanka Kajba
m STEFANOVO PRIZNANJE m Marta Sever, mag. Gregor Udové
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VEGOVO PRIZNANJE, matematicni Kenguru

m  Marta Sever
m Larisa Gorse
m razredniki od 1. do 5. razreda

TEKMOVANJE I1Z ZNANJA NARAVOSLOVJA
‘KRESNICKA"

m Bernardka Resnik
m razredniki od 1. do 5. razreda

ANGLESKA BRALNA ZNACKA

Metka Klemencic¢
Urska Mitrovic
Mateja Stare
Maja Papez
Andreja Zupancic

CICI VESELA SOLA

m Tanja Korosec

TEKMOVANJE 1Z ZNANJA ZGODOVINE

m Jani Strnad

TEKMOVANJE IZ ZNANJA GEOGRAFIJE

m Jani Strad

VESELA SOLA PILA

m  Andreja Zupanci¢

VESELA SOLA PLUS

m Larisa Gorse

SRECANJE GLEDALISKIH, LUTKOVNIH SKUPIN

m  Maja Papez, Vesna Simonic¢

film ZOOM m  Primoz Vasle
PROTEUSOVO TEKMOVANJE m Vesna Rajar
KAJ VES O PROMETU m Larisa Gorse
BOBERCEK m Larisa Gorse

Sportni programi in tekmovanja

ZLATI SONCEK

m Bernardka Resnik, Danijela Kocmur,
Lidija OZek, Suzana Jefim, Vesna Simoni¢, Tina
Kastelic

ATLETIKA (4.- 9. razred)

u Marko Meznarsic
u Vida Ceglar

NOGOMET (6. - 9. razred)

o Marko Meznarsic¢
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Uéenci bodo sodelovali tudi na drugih tekmovanjih, nate¢ajih in revijah:

Ostala tekmovanja, natecaji in revije

LIKOVNI NATECAJI

g uditeljice 1. in 2. triade, Anamarija Smajdek
; Maja Susin
m LITERARNI NATECAJI Primoz Vasle
uciteljice 1. in 2. triade
= OBMOGNA, in REGIJSKA PEVSKA REVIJA et
PREDSOLSKIH IN SOLSKIH ZBOROV
m LIKOVNI TABORI Vida Ceglar

5.18 Sodelovanje s kadrovskimi Solami in institucijami

V Solskem letu 2023/2024 bo 3ola organizirala delovno prakso za Studente univerze v Ljubljani in Mariboru.
Sodelovala bo s CSD Trebnje, s Svetovalnim centrom za otroke, mladostnike in starSe Ljubljana, s Posvetovalnico za
uéence in starée Novo mesto, z Zdravstvenim domom Trebnje, z Zavodom za Solstvo RS in Policijsko postajo Trebnje.

5.19 Strokovno izobrazevanje delavcev
Pravico do izobrazevanja ima vsak delavec. V leto$njem $olskem letu bo izobraZevanje potekalo kot:

v

v
v
v

<4

udelezba na $tudijskih skupinah ZRSS,
seminarji po lastni izbiri delavca - udelezbo potrdi ravnatelj glede na finantne zmoZznosti zavoda,
udelezba na domacih in mednarodnih konferencah -- udelezbo potrdi ravnatelj glede na finanéne zmozZnosti
zavoda,
organizirali bomo skupna izobrazevanja za vse strokovne delavce in sicer:
a) Ne nasilju - policija (1 ura)
b) strokovno izobrazevanje 3 ure popoldan (Dejan Satirov), februar 2024
c) timsko delo - orientacija (interno izobrazevanje), 4 ure popoldan, marec 2024
d)  Upravijanje z neprijetnimi mislimi in Gustvi, 3 ure popoldan (Janja Javorsek), 4. 1. 2024
e) strokovna ekskurzija, 8 ur, za vse zaposlene nacrtovana za 8. 6. 2024,
vzpodbuijali bomo spletna izobrazevanja uciteljev,
individualne strokovne ekskurzije doma in v tujino — udelezbo potrdi ravnatelj glede na finanéne zmoZnosti zavoda.

26



VRTEC SONCNICA

VIZIJA VRTCA: @

Varno razigran, z naravo obdan,
preZivljam v vrtcu zadovoljen svoj vsakdan.

6 UvoD

Letni delovni nacrt dela je dokument, s katerim javni zavod Vrtec Sonénica pri OS Veliki Gaber doloéi organizacijo in
podrobno vsebino Zivljenja in dela vrtca ter tako zagotavija nacrtno, organizirano in sistemati¢no uresni¢evanije
temeljnih ciljev predSolske vzgoje. Letni delovni naért vrtca je splosni dokument, ki temelji na Zakonu o vrtcih (Uradni
list RS, $t. 100/05 — uradno precisceno besedilo, 25/08, 98/09 - ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPJS, 94/10 - ZIU, 40/12 -

ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 55/17 in 18/21).

Strokovna in vsebinska podlaga LDN-ja vrtca in LDN-ja strokovnih delavcev v oddelkih.

Z letnim delovnim nacrtom se doloci:

e organizacija in obratovalni ¢as vrtca,

e  cilino naravnanost, usmeritve, vizijo vrica,

e  strokovne organe vrica,

e  programe vrtca in delovne skupine,

e razporeditev otrok v oddelke,

e delo strokovnih in drugih delavcev v vrtcu,

e sodelovanje s starsi,

e sodelovanje za vkljucevanje vrtca v okolje,

e program strokovnega izpopolnjevanija delavcev vrtca,

e sodelovanje z izobrazevalnimi, zdravstvenimi in drugimi organizacijami,

* sodelovanje s Solami, ki izobraZujejo delavce za potrebe vzgoje predsolskih otrok,

e kadrovske, materialne in druge pogoje, potrebne za uresnicitev vzgojnega procesa.
Vrtec je javni vrtec in izvaja javno veljavni program. Temeljna naloga vrtca je pomod starsem pri celoviti skrbi za
otroke, izboljSanje kvalitete Zivijenja druzin in otrok ter ustvarjanje pogojev za razvoj otrokovih telesnih in dusevnih
sposobnosti (2. ¢l. Zakona o vricih (Uradni list RS, &t. 100/05 - uradno pregi$éeno besedilo, 25/08, 98/09 - ZIUZGK,
36/10, 62/10 - ZUPJS, 94/10 - ZIU, 40112 — ZUJF, 14/15 - ZUUJFO in 55/17 in 18/21)). PredSolska vzgoja je
sestavni del sistema vzgoje in izobraZevanja, ki poteka po nadelih: demokrati¢nosti, pluralizma, avtonomnosti,
strokovnosti in odgovornosti zaposlenih, enakih moznosti za otroke in stare, upoStevanju razliénosti med otroki,
pravici do izhire in drugacnosti ter ohranjanju ravnoteZja med raznimi vidiki otrokovega telesnega in dusevnega
razvoja (3. €I. Zakona o vricih).
Sodobne smeri predsolske vzgoje so usmerjene k otroku in izhajajo iz razliénih teorij njegovega razvoja. Zato pri
nasem zastavljanju ciljev in nalog ne moremo mimo razvojnih specificnosti predsolskega otroka ter potrebnih pogojev

za njegov razvoj. Nasa ustanova naj bi se oblikovala tako, da bo skupaj s starsi in $ir$im socialnim okoljem znala
vzpostaviti Zivo vez in tako ustvariti toplo in uginkovito izobraZevalno vzgojno celoto.

Letni delovni nacrt spremljajo tudi:

e Svet starSev,
e Svet Sole.
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7 PRAVNE PODLAGE

Letni delovni naért Vrtca Veliki Gaber temelji na:

e Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, 8t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo,
36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 - popr., 20/11, 40112 - ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr.,
25117 - ZVaj, 123121, 172121, 207/21 in 105/22 — ZZNSPP, 141/22, 158/22 — ZDoh-2AA in 71/23)

o Zakonu o vrtcih (Ur. list RS, §t. 100/05- UPB2, 25/08, 98/09 ZIUZGK, 36/10, 62/10-ZUPJS, 94/10-ZIU, 40/2012-
ZUJF in 14/15-ZUUJFO, 55/17 in 18/21),

e  Zakonu o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (Ur. list RS, &t. 58/11, 40/12-ZUJF, 80/12 in 41/17-ZOPOPP in
200/20 in ZOOMTVI),

o Kurikulumu za vrtce,

o Pravilniku o normativih in minimalnih tehni¢nih pogojih za prostor in opremo vrtca (Ur. I. RS $t. 73/00, 75/05, 33/08,
126/08, 47110, 47113, 74/16 in 20/17 in 63/23),

e Pravilnik o dokumentaciji v vrtcih (Uradni list RS, §t. 61/12 in_62/22),

o programskih usmeritvah Ministrstva za $olstvo in 8port, Zavoda za Solstvo in Ob¢ine Trebnje ter
drugih izvrSilnih predpisih.

Na podlagi 21. &lena Zakona o vrtcih se z Letnim delovnim nacrtom doloCa organizacijo in vsebino Zivijenja in dela
vrtca. Sprejme ga Svet Sole.

Zakoni in podzakonski akti:

Zakon o vricih

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (ZOFVI)

Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje

Pravilnik o normativih in minimalnih tehni¢nih pogojih za prostor in opremo vrtca
Pravilnik o zbiranju in varstvu osebnih podatkov na podrogju predsolske vzgoje
Pravilnik o placilih starSev za programe v vrtcih

Kurikulum za vrtce

je nacionalni dokument, ki ima svojo osnovo v analizah, predlogih in resitvah, ki so uokvirile koncept in sistem
predsolske vzgoje v vrtcih, kot tudi v sprejetih nacelih in ciljih vsebinske prenove celotnega sistema vzgoje in
izobrazevanja. Je dokument, ki na eni strani spostuje tradicijo slovenskih vricev, na drugi strani pa z novejsimi
teoretskimi pogledi na zgodnje otrodtvo in iz njih izpeljanimi drugacnimi reSitvami in pristopi dopolnjuje, spreminja in
nadgrajuje dosedanje delo v vrtcih.

8 PREDSTAVITEV VRTCA IN ORGANIZIRANOST

Vrtec Sonénica pri OS Veliki Gaber je ustanovila Obcina Trebnje. Vzgojno varstvena dejavnost se je pricela izvajati 3.
9. 1979. Danes bivamo v prizidku Osnovne 3ole, ki je bil zgrajen leta 2001, v enem razredu Osnovne Sole ter od leta
2011 tudi v dislociranem oddelku na Selih pri Sumberku.

Vzgojno-izobrazevalna dejavnost poteka za otroke od enajstega meseca starosti do vstopa v devetletno osnovno Solo.
Dejavnosti vzgoje in izobrazevanja potekajo v 4 oddelkih; 2 oddelka v prizidku osnovne Sole, 1 oddelek v Osnovni Soli
in od leta 2011 1 v dislociranem oddelku na Selih pri Sumberku.
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8.1 Organiziranost

RAVNATELJ: mag. Gregor Udové

POMOCNICA RAVNATELJA VRTCA PRI SOLI: Alenka Zagar
SVETOVALNA DELAVKA: Andreja Jaklic

SPECIALNI PEDAGOGINJI: Andreja Strucl, mag. Helena Prosen Zupancié
ORGANIZATOR PREHRANE: Vesna Rajar

ZDRAVSTVENO-HIGIENSKI REZIM: Renata Novak

RACUNOVODJA: Maja Rugelj

POSLOVNA SEKRETARKA VIZ: Vesna Zakrajsek

VODJA KUHINJE: Marko Radelj

HISNIK: Rajko Gliha )
CISCENJE: Anica Kanc, Alojzija Strmole, Marta Markelj, Slavica Znidari¢, Sela pri Sumberku-zunanji izvajalec

8.2 Uradne ure uprave in delovni ¢as teh. sluzb

UPRAVA: 8.00-12.00

ADMINISTRATIVNO OSEBJE: 7.00-13.00

KUHINJA: 6.00-15.00

TEHNICNO OSEBJE: hisnik 6.00-14.00, ¢istilke 13.00-21.00

8.3 Oddelki vkljuéenih otrok v Solskem letu 2023/24

Vrtec »Soncnica« posluje kot enota pri Osnovni Soli Veliki Gaber. Vzgojno-varstvena dejavnost se izvaja v $olskem
letu 2023/24 v 4 oddelkih; 1 kombiniran in 3 homogeni.
V vseh oddelkih sta v skladu s Pravilnikom o normativih za opravijanje dejavnosti predSolske vzgoje zaposlena dva

strokovna delavea: vzgojitelj in pomoénik vzgojitelja. Tako je zagotovljena zakonsko doloéena pet-urna dnevna
soasnost dveh strokovnih delavcev v kombiniranem oddelku, $est-urna dnevna soéasnost v oddelku prvega
starostnega obdobja in Stiri-urna v oddelkih drugega starostnega obdobja. Za doseganje dnevne socasnosti v
oddelkih opravija dolo¢eno tevilo ur dnevno e drugi pomoénik vzgojitelja.

Pred3olska vzgoja v vrtcu poteka v dveh starostnih obdobjih:
e prvo starostno obdobje vkljucuje otroke od enega do treh let,
o drugo starostno obdobje vkljucuje ofroke od treh let do vstopa v Solo.

Vrtec lahko oblikuje:
homogene oddelke, v katere so vkljuceni otroci prvega ali otroci drugega starostnega obdobja v starostnem razponu
enega leta,
heterogene oddelke, v katere so vkljudeni otroci prvega ali drugega starostnega obdobja,
kombinirane oddelke, v katere so vkljuceni otroci prvega in drugega starostnega obdobja.

Pri oblikovanju oddelkov upostevamo zakonske normative, navodila ustanovitelja. V oddelke razporedimo Ze vkljuéene,
premescene in novo vpisane otroke. Razi¢emo vse moZnosti, da bi oblikovali homogene oddelke po posameznem
starostnem obdobju. V primeru, da Stevilo ofrok dolodene starosti ne ustreza normativnemu Stevilu za homogen
oddelek, pride do preoblikovanja Ze obstojecih oddelkov in pa do oblikovanja heterogenih ter kombiniranih oddelkov.
Obvestila starSem smo posredovali po e-posti. V nadaljevanju so prikazani oblikovani oddelki po enotah vrtca ter
razpored kadra po oddelkih.
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§t. starostno vrsta starost  Stevilo  ime vzgojitelica  pomocnica  pomocnica

obdobje  oddelka otrok  otrok  oddelka vzgojiteljice  vzgojiteljice
1. PRVO HOMOGENI 2-3 11 POLZKI Petra Brigita Vanja
Strinar Stefe Fajdiga
2. PRVO IN KOMBINIRANI 24 17 PALCICI Alenka Tanja Vanja
DRUGO Zagar Novak Fajdiga
Sabina
Pekolj
3. DRUGC  HOMOGENI 4-5 22 ZMAJCKI Tanja Doroteja Vanja
Gabrijel AnZlovar Fajdiga
4. DRUGO HOMOGENI 5-6 22 VELIKANI Renata Metka Vanja
Novak Nose Fajdiga

8.4 Oddelki in normativi

Pri oblikovanju oddelkov so upostevana dologila Pravilnika o normativih za opravijanje dejavnosti predsolske vzgoje
in dologila ustanovitelja. V oddelkih smo glede na dogovor z ustanoviteliem upostevali fleksibilni normativ.

oddelki normativ Stevilo oddelkov v Solskem letu
2023/24
PRVO STAROSTNO OBDOBJE 14 (9 do 12+2) 1
HOMOGENI 13 (v dislociranem oddelku zaradi
prostorskih omejitev)
PRVO IN DRUGO 19 (10 do 17+2) 1
STAROSTNO OBDOBJE
KOMBINIRANI
DRUGO STAROSTNO OBDOBJE 24 (17 do 22+2) 2

HOMOGENI IN HETEROGENI

9 ORGANIZACIJA DELA IN POSLOVALNI CAS

Vrtec Soncnica izvaja dneni program, ki obsega 9 ur, poslovalni ¢as pa je:

DELOVNI @AS MATICNEGA VRTCA: 5.30 do 16.30 )
DELOVNI CAS DISLOCIRANEGA ODDELKA na Selih pri Sumberku: 6.00 do 16.00.
Vrtec posluje skozi celo leto od ponedeljka do petka. Ob sobotah, nedeljah in praznikih je zaprt.

Odpiralni ¢as vrtca oblikujemo na osnovi potreb starSev po varstvu otrok, na osnovi sprememb potreb otrok po pocitku
in drugih dejavnikov, ki so pomembni pri dologanju urnikov odpirainega Casa..
Osnovne dnevne programe izvajamo v mati¢nem vrtcu od 5.30 do 16.30. ure, v dislociranem oddelku od 6.00 do 16.00.

enota vrtca poslovalni ¢as kontakt
MATICNI VRTEC 5.30-16.30 alenka.zagar@os-velikigaber.si
DISLOCIRANI ODDELEK  6.00 - 16.00 petra.strzinar@os-velikigaber.si
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9.1 Organizacija dela med prazniki in v poletnih mesecih

Izkusnje so pokazale, da Stevilo otrok med nekaterimi prazniki in pocitnicami upade. Zaradi racionalizacije in
organizacije dela bomo pred prazniénimi dnevi ter Solskimi pocitnicami pri starsih z anketo preverili, ali bo njihov otrok
prisoten v vrtcu. Na podlagi prejetih podatkov glede prisotnosti oz. odsotnosti otrok bomo starée predhodno seznanili
kako bo potekala zdruZitev. Starsi bodo o tem obvesceni preko e-postnega obvestila oddelka ali oglasne deske.
V Casu Solskih pocitnic bo dislocirani oddelek zaprt. Varstvo se bo organiziralo v mati¢nem vrtcu.

Do zdruzevanja oddelkov prihaja tudi v poletnih mesecih zaradi kori$¢enja letnih dopustov starsev in uveljavijanja
rezervacij, investicijskih del, adaptacij, ekonomiénosti in racionalizacije dela ter zaradi koridgenja letnih dopustov vseh
zaposlenih v vrtcu. Otroke bomo glede na starost zdruzevali med oddelki. Starsi bodo o zdruZevanju oddelkov
predhodno obvesceni preko e-obvestila oddelkov.

9.2 Dnevna rutina vrtca

5.30-8.00 Prihod otrok, igre po Zelji otrok, delo z materiali.
8.00-8.30 Jutranja higiena, zajtrk.
8.30 - 11.30 Nacrtovane in nenacrtovane dejavnosti ter igra otrok z razliénimi materiali,

aktivne delavnice, igre v kotickih, bivanje na prostem, sprehodi, obiski
razstav, predstav, knjiznice, izleti, pohodi ter organizirane usmerjene
dejavnosti otrok.

11.30 - 12.30 (12.45) Higiena pred obrokom in kosilo.
Pocitek (poslusanje glasbe, pravljic, bralne minute).
12.30 - 14.00 DolZina pocitka je odvisna od starosti otrok, otroci v starejsi skupini v

pomladnih mesecih postopno opus¢ajo pocitek in v tem asu izvajajo
umirjene dejavnosti ali bivajo na prostem.

14.00 - 16.30 Malica, igre in dejavnosti po izbiri otrok, igre na terasi in igriséu, odhod
domov.

10 PROGRAM VRTCA

Programe v vrtcih dolo¢a 14. ¢len Zakona o vricih.

Glede na dolZino programa v vrtcu izvajamo:
*  dnevni program, ki traja od 6 do 9 ur in so namenjeni otrokom od 11 mesecev starosti do vstopa v $olo ter obsegajo
vzgojo, varstvo, nego in prehrano otrok.

V dnevni program so vkljuCeni vsi 4 oddelki vrtca. Traja najve¢ 9 ur dnevno.

V dnevnem programu strokovno delo popestrimo z razlicnimi dodatnimi in obogatitvenimi dejavnostmi.

Delo v oddelkih vodita vzgojitelj/ica in pomocnik/ca vzgojiteljevice, ki skrbita, da delo z otroki temelji na izkustvenem
ucenju v sozitju z bogastvom, ki ga ponuja naravno okolje otroka. Urniki strokovnih delavcev se oblikujejo skladno z
zakonodajo (hkratna prisotnost v oddelkih, delovna obveznost) in glede na potrebe starsev glede varstva v sklopu
poslovnega ¢asa vrtca.

Strokovni delavei vrica, otroci in starsi skupno ustvarjamo KURIKULUM, ki predstavija Zivijenje v vrtcu.
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V oddelkih I. starostnega obdobija je hkratna prisotnost vzgojiteljice in pomognice vzgojiteljice 6 ur, v oddelkih I1.
starostnega obdobja 4 ure, v kombiniranih oddelkih, kjer je v oddelku 4 ali ve¢ otrok |. starostnega obdobja je 5 ur
dnevno.

V okviru dnevnega programa vrtca izvajamo tudi programe za otroke s posebnimi potrebami in sicer program za
predsolske otroke s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocio.

V program za predolske otroke s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo so vkljuceni otroci, ki imajo
z odlo¢ho o usmeritvi dodeljeno dodatno strokovno pomog in prilagoditve.

Visino placila dologa Pravilnik o plagilih star§ev za programe v vrtcih, ki dolo¢a najmanj 10 % in najve¢ 80 %
udelezhe starsev pri placilih za program vrtca.

Skozi razline programe vzgojnega dela bomo uresnicevali naslednje cilje:
¢ rekonceptualizacija ¢asa in prostora,
e pestrej$a in raznovrstnejsa ponudba na vseh podrogjih dejavnosti pred3olske vzgoje v vrtcih,
e  bolj uravnotezena ponudba razliénih podrocij dejavnosti predSolske vzgoje v vrtcih, ki hkrati ne onemogoca
poglobljenosti na dolo¢enih podrodjih,
razvijanje sposobnosti razumevanja in sprejemanja sebe in drugih,
razvijanje sposobnosti za dogovarjanje, upostevanje razli¢nosti in sodelovanje v skupinah,
razvijanje sposobnosti prepoznavanja Custev in spodbujanje Custvenega doZivljanja in izrazanja,
negovanje radovednosti, raziskovalnega duha, domisljije in intuicije ter razvijanje neodvisnega mislienja,
spodbujanje jezikovnega razvoja za ucinkovito in ustvarjalno uporabo govora,
spodbujanje umetniskega doZivljanja in izraZanja,
spodbujanje gibalnih sposobnosti in spretnosti,
posredovanje znanj z razliénih podrocij znanosti in iz vsakodnevnega Zivijenja,
razvijanje samostojnosti pri higienskih navadah in pri skrbi za zdravje.

Temeljno izhodi§de pred3olske vzgoje v vrtcih je spoStovanje otrokovih pravic in pravic starSev, opredeljenih v
mednarodnih konvencijah.

Z organizirano vzgojo v vricih zelimo:
e zagotoviti &im boljSe pogoje za otrokov optimalni osebnostni razvoj ter varno in zadovoljno otrostvo,
o omogoCiti otrokom druZenje z vrstniki (socializacija),
e soustvariti pogoje za zaposlovanje starsev.
Pomembna naloga vrtcev je tudi soustvarjanje pogojev za zmanj$anje negativnih vplivov socialno-ekonomskin,
kulturnih, zdravstvenih in drugih okolis¢in, v katerih Zivijo nekateri ofroci.

11 CILUNA NARAVNANOST VRTCA

Vrtec Sonénica je vzgojno-izobraZevalni zavod, ki izvaja organizirano predSolsko vzgojo. Svoje vzgojne in
izobrazevalne naloge izpolnjujemo skozi igro otroka in razliéne aktivnosti, ki so skrbno nacrtovane, izhajajo iz potreb
in razvojne stopnje otroka ter vodijo k natanéno dolocenim ciliem. Osnovno vodilo pri nasem pedagoskem delu je
omogoditi otrokom vamo in spodbudno uéno okolje za razvoj njihovih razvojnih potencialov.

11.1 Cilji in naloge vrtca

Cilj nasega dela je zagotoviti kvalitetno vzgojno-izobrazevalno delo v oblikah, metodah in vsebinah, ki so najbolj
ustrezajo potrebam in razvojnim zmoznostim predsolskih otrok.
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Temeljna naloga vrica je pomo¢ starSem pri celoviti skrbi za otroke, izbolj$anje kvalitete Zivijenja druZine in otrok ter
ustvarjanje pogojev za razvoj otrokovih telesnih in dugevnih sposobnosti.

Temeljni cilji pred3olske vzgoje so opredeljeni v Zakonu o vrtcih:

razvijanje sposobnosti, razumevanja in sprejemanije sebe in drugih,

razvijanje sposobnosti za dogovarjanje,

upostevanje razli¢nosti in sodelovanje v skupinah,

razvijanje sposobnosti prepoznavanja Custev in spodbujanje ¢ustvenega doZivijanja in izrazanja,
negovanje radovednosti, raziskovalnega duha, domisjije in intuicije ter razvijanje neodvisnega miélienja,
spodbujane jezikovnega razvoja in u€inkovito in ustvarjalno uporabo govora, kasneje pa tudi branja in
pisanja,

spodbujanje umetniskega doZivljanja in izrazanja,

spodbujanje gibalnih sposobnosti in spretnosti,

posredovanje znanj razli¢nih podrogij znanosti in vsakodnevnega Zivljenja,

razvijanje samostojnosti in higienskih navad pri skrbi za zdravje.

-
-
[\ ]

Nacela uresni¢evanja ciljev kurikuluma za vrtce

nacelo demokrati¢nosti in pluralizma

nacelo odprtosti kurikula, avtonomnosti ter strokovne odgovornosti vrtca in strokovnih delaveev v vrtcu
nacelo enakih moZnosti in upostevanja razlicnosti med otroki ter nacelo multikulturizma
nacelo omogoc&anja izbire in drugaénosti

nacelo upodtevanja zasebnosti in intimnosti

nacelo uravnoteZenosti

nacelo strokovne utemeljenosti kurikula

nacelo pogojev za uvedbo novega kurikula

nacelo horizontalne povezanosti

nacelo vertikalne povezanosti-kontinuitete

nacelo sodelovanja s starsi

nacelo sodelovanja z okoliem

nacelo timskega nacrtovanja in izvajanja predSolske vzgoje ter strokovnega spopolnjevanja
nacelo kritiénega vrednotenja (evalvacije)

nacelo razvojno — procesnega pristopa

nacelo aktivnega ucenja in zagotavljanja moznosti verbalizacije in drugih nacinov izrazanja

11.3 Cilji kurikuluma za vrtce

1. | bolj odprt in fleksibilen kurikulum v razliénih programih za pred$olske otroke

2. | pestrej$a in raznovrstnejSa ponudba na vseh podrodjih dejavnosti predsolske vzgoje v vrtcih

3. | bolj uravnoteZena ponudba razliénih podrocij in dejavnosti predSolske vzgoje v vrtcih, ki hkrati ne
onemogoca pogloblienosti na doloéenih podrodjih

4. | vecje omogocanie individualnosti, drugaénosti in izbire v nasprotju s skupinsko rutino

5. | oblikovanje pogojev za vedje izrazanje in ozavescanje skupinskih razlik (nediskriminiranost glede na
spol, socialno in kulturno poreklo, svetovni nazor, narodna pripadnost, telesno in duevno konstitucijo)

6. | vecje upoStevanje zasebnosti in spostovanje zasebnosti ter intimnosti otrok

/.| dvig kakovosti medosebnih interakcij med otroki ter med otroki in odraslimi v vrtcu

8. | rekonceptualizacija in organizacija ¢asa v vrtcu

9. | rekonceptualizacija in organizacija prostora in opreme v vrtcu

10. | vecja avtonomnost in strokovna odgovornost vrtcev in njihovih strokovnih delavcev
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11, | Poveganje vloge evalvacije (kritinega vrednotenja) pri nacrtovanju Zivljenja in dela v vrtcu, izboljsanje
informiranja in sodelovanja s starsi

11.4 Otrokove pravice in potrebe

Otrokove pravice so eden neizpodbitnih standardov, ki jih moramo upostevati pri svojem delu. Otrokom, vkljucenim v
javne vrtce, zagotavlja drzava moznost za optimalen razvoj ne glede na spol, socialno in kulturno poreklo,
veroizpoved, narodno pripadnost, telesno in dusevno konstitucijo. Optimalen razvoj vkljuCuje tudi moznost
poglobljenega razvoja na doloenem podrodju.

Uresniéevanje zahteve po enakih moznostih ni mogode brez upostevanja razlik in pravice do izbire in drugacnosti, ki
jo mora omogoditi organizacija Ziviienja in dela v vrtcu. Pri otrocih je to povezano z vzgojo za strpnost, solidarnost in
odgovornost ter s postopnim razvijanjem kriticnega duha, osebnih odlocitev in avtonomne presoje.

Pri zagotavljanju otrokovih pravic bomo $e posebno pozorni na upostevanje Kurikula, podrobneje pa se bomo
seznanili s Konvencijo o otrokovih pravicah. Delo naj bi se odvijalo tudi skupaj s starsi.

11.5 Kodeks etinega ravnanja v vrtcu

Zaposleni v vricu se zavedamo, da nam starsi zaupajo svoje otroke. Zavedamo se odgovomnosti in obveznosti, ki jih s
tem sprejemamo do otrok, starsev oz. druzine. Dobrobit otroka nam predstavlja najvisjo vrednoto, na kateri temeljijo
in so ji podrejene vse ostale vrednote.
Te vrednote so:

e spostovanje osebnega dostojanstva in integritete otrok,

e zagotavljanje varnega zdravega razumevajocega in spodbudnega okolja za otroke,

e uresnicevanja pravic otrok do enakih moznosti,

e delo otrok temelji na poznavanju in razumevanju znacilnosti otrokovega razvoja v dolocenem starostnem

obdobju in na znadilnostih posameznika, vrednotenje in negovanje tesnih vezi med otrokom in druzino.

11.6 Prednostna naloga vrtca

sredi$te dela z otrokom je spostovanje otrokove individualnosti in dostojanstva
spodbudno uéno okolje za razvoj otrokovih potencialov

izhajanje iz otroka

spodbujanje nadarjenosti s pomogjo NTC metode ucenja, ki ga nadgrajujemo z elementi montessori
pedagogike

gozdna pedagogika v povezavi s éujecnostjo, s Custvi in povezavi z NTC sistemom ucenja
prosta igra

ucenje za Zivljenje

spoznati samega sebe

¢ujecnost s poudarkom na Custvih

biti samostojen

Prednostna naloga po posameznih oddelkih: Mami, oéi, preberi mi zgodbico in poskrhi za mojo varnost v avtu.
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12 SODOBNI PEDAGOSKI PRISTOPI DELA

12.1 Koncept dela — NTC sistem ucenja

Dr. Ranko Rajovi¢ je zasnoval nov sistem ali koncept u¢enja. V Solskem letu 2019/20 smo zaceli uvajati NTC
pristop k ucenju, ki poudarja funkcionalno uéenje. S tem pristopom bomo nadaljevali tudi v $olskem letu 2023/24.
To je nadaljevanje sistemske kurikularne zasnove vzgojno-izobrazevalnega dela v vrtcu.

Program NTC ucenja je pedago$ki pristop, ki temelji na spoznanjih o razvoju in delovanju mozganov: starge,
vzgojitelje in ucitelje sistemati¢no usmerja k tistim igralnim dejavnostim z otroki, ki $e posebej dobro vplivajo na
nastajanje in utrjevanje mozganskih povezav (t. i. sinaps med nevroni) v ¢asu njihovega najintenzivnej$ega razvoja,
torej od rojstva do priblizno desetega oziroma dvanajstega leta starosti. V delo so vkljueni vsi otroci vrica. Tako se
dviga raven intelektualnih sposobnosti otrok. Vsi otroci imajo koristi od izvajanja programa, e posebej pa nadarjeni.
Program temelji na sodobnih nevroloSkih spoznanijih in razvija funkcionalno razmiljanje ter preprecuje tezave pri
kasnejsem ucenju v Soli, saj pri otrocih razvija pozornost, koordinacijo, motoriko, grafomotoriko, slikovno pomnjenje,
pomnjenje z asociacijami.

Pri individualnem spremljanju otrokovega razvoja bomo prav posebno pozornost namenili spremljanju aktivnosti
otroka, povezanih po sistemu u¢enja NTC.

V letosnjem Solskem letu bomo:

- vnasali elemente NTC sistema ucenja v vsakodnevno vzgojno-izobrazevalno delo z otroki v vseh oddelkih
(dejavnosti, ki jih bodo izvajali strokovni delavci z ofroki, bodo zasnovane tako, da bodo otroci v kar najvedii
meri razvili svoje biolo3ke potenciale),

- spoznavali NTC sistem in prenasali znanje na starse.

12.2. Gozdna pedagogika v povezavi s €uje¢nostjo, éustvovanjem, krepitev zdravja
v vrtcu in povezavi z NTC sistemom uéenja, negozdne vsebine v gozdu

Gozdna pedagogika je metoda okolijskega vzgajanja in izobraZevanja, ki ne ponuja samo spoznavanje gozda
oziroma narave kot ekosistema, ampak bistveno posega tudi v vzgojo in celostni razvoj tako otrok kot odraslih. Je
recept za zdrav, umirjen in optimalen razvoj vseh nas. Gozd oblikuje vrednote, ki se ne odrazajo samo v pozitivnem
odnosu do narave in okolja, ampak tudi v ustreznem doZivljanju samega sebe in Zivijenja. Z gozdno pedagogiko
otrokom in odraslim omogo¢amo varno in sprod&eno raziskovanje narave, prepoznavanje lastnih obéutkov in potreb
ter pravilno odzivanje nanje in to v najbogatejSem uénem okolju — gozdovih Slovenije.
Cujeénost je nacin zavedanja svojega doZivljanja, ki ga spremlja odnos sprejemanja, odprtosti in radovednosti. Ko
smo cujeci, je nasa pozornost usmerjena na trenutno izkusnjo, kot se poraja iz trenutka v trenutek. Zavedamo se
svojih misli, Custev, telesnih obCutkov in namer ter zunanjega dogajanja, brez da bi se poskusali doZivljanju izogniti,
ga zadrzati ali ga kako drugace spreminjati.
V letoSnjem Solskem letu bomo izvajali:

» poudarek na Custvenem in socialnem razvoju v gozdu (druZenje, Sustva, naloge, vaje, igre, ipd.)
izvajanje programa joge, vodene vizualizacije, tibetancke, Brain Gym ...
ob zvokih himalajski posod bomo pri otrocih razvijali koncentracijo, zavedanje samega sebe ...
prosto igro v gozdu, ki spodbuja razvoj domisljije, jezika, socialnih veséin ...
spodbujali vsa podrocja kurikuluma (gibanje - pohodi, poligoni, gibalne igre; jezik - govorne igre za razvoj
govornega aparata, dihalne vaje, vaje pihanja, vaje jezika, vaje mehkega neba, vaje ustnic, fonoloske vaje,
govorne vaje, matematika - Stetje, preStevanje predmetov, risanje Stevil, ipd., narava - spoznavanje
razvojnih krogov Zivali, letni ¢asi, ipd.; umetnost - ustvarjanje z materiali, naravnimi barvami, ucenje plesov,
pesmi, ipd....
o mesecni "DruZinski gozdni izzivi" (spodbujanje vloge starev pri gozdni pedagogiki) ...
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12.3 Formativno spremljanje otrokovega razvoja

Vse veé naprednih pedagoskih sistemov v Evropi in po svetu v vsakodnevni $olski praksi udejanja nacela
formativnega spremljanja. Raziskave dokazujejo, da to prispeva k dobri kakovosti ucenja, poucevanja in ucnih
dosezkov vseh otrok v vrtcu ali Soli.
Strokovni delavei v svoje delo naértno vkljuéujejo formalno podporo oziroma nacrte dela o spremljanju razvoja in
napredka otrok kot podporo svojemu delu, da lahko prisluhnejo slehernemu otroku pri spremljanju njegovega razvoja.
Vse to poveduje moznosti sodelovanja in soustvarjanja s starsi otrok.
V/ vrtcu bomo posodobili obrazce za spremljanje otrokovega razvoja na razliénih podrojin in s tem nudili starSem
podporo in bolj$o usmerjenost za vzgojo otrok, pomo in nudenje vecje pozornosti na primanikljajin ter zgodnje

odkrivanje moznih potencialov pri otrocih.

V Teamsih so po oddelkih predstavijeni akcijski nacrti in obrazci spremljanje razvoja vseh otrok.

13 PROJEKTI

Projekti, ki jih izvajamo z otroki, so opredeljeni v LDN-ju vrtca. Najpogosteje se nanasajo na okolijsko vzgojo, vzgojo
za zdrav in varen nadin Zivljenja, oblikovanje gibalnih spretnosti. Pri projektnem delu pogosto sodelujejo tudi starsiin

zunaniji sodelavci.

naslov projekta

Cici pevski zbor

Mreza gozdnih
vrtcev in 3ol
Slovenije

NTC Slovenijain
svet
|zleti iz nahrbtnika

Mali soncek

Naj Sportni vrtec

izvajalec

Renata Novak
Sabina Pekolj

Tanja Novak
Doroteja AnZlovar

Renata Novak
Metka Nose
Tanja Gabrijel
Doroteja AnZlovar

Renata Novak

Sabina Pekolj
Alenka Zagar

¢as trajanja
projekta

skozi vse leto

skozi vse leto

skozi vse leto

skozi vse leto

skozi vse leto

ime oddelka,
starost otrok,
stevilo otrok
Velikani, 5-6, 22
Zmajcki, 4-5, 22

vsi oddelki

Velikani, 5-6, 22
Zmaijcki, 4-5, 22
Palcici, 2-4, 17, glede
na starost otrok

vsi oddelki

vsi oddelki
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cilj

petje, uenje novih
pesmi, druzenje,
nastopi

uCenje v naravi v
otroku prebuja
doZivljanje in
ob&utenje samega
sebe in drugih,
¢ustva, Cujecnost,
negozdne vsebine
v vrtcu
popotovanje po
svetu s
pozornostjo na
metode NTC
sistema,
funkcionalno,
izkustveno ucenje
s pomogjo
asociacij

obogatiti program
na podrogju
gibanjavvrtcu s
sodobnimi
gibalnimi/Sportnimi
vsebinami po
starostnih
obdobjih ofroka

Sodelovanje s
projektom Sport

REALIZACIJA



14 OBOGATITVENE DEJAVNOSTI

Nacrtujejo in izvajajo jih strokovni delavci vrtca v sodelovanju z zunanjimi izvajalci. Potekajo v okviru programa vrtca in
so za starse v celoti brezplacne. Z njimi bogatimo vrtéevsko okolje, da bi bilo bolj Ziviienjsko in dostopnejse za otroke

mladih; skrb za

razvoj gibalnih
spretnosti

predsolskih otrok,
sodelovanje z vrici

Slovenije ...

in starSe. V Solskem letu 2023/2024 homo izvajali naslednje obogatitvene dejavnosti:

dejavnost

Sonc¢niéne igrarije
Cutim

Spretni prstki

Teden ofroka
Gledaliske predstave
Ocka, mamica preberi
mi pravljico

Praznovanje rojstnih
dni v gozdu

Gozdne delavnice
Gibaléek
Zdravstvene delavnice
Angleske urice
Zgodbe iz nahrbtnika,
knjizni koticek

Igre z glino in
loncarskim vretenom
Mali Einstein
Zmajékove kuharske
urice

Kuhajmo z Brigito

izvajalec

Vanja Fajdiga
Alenka Zagar

Renata Novak

vsi strokovni delavci
vsi strokovni delavci
vsi strokovni delavi,
knjiznidarka OS Veliki
Gaber

vsi strokovni delavci

vsi strokovni delavci
Sabina Pekol]

ZD Trebnje

0S8 VG

KnjizniCarka knjiznice
P.g.

Tanja Novak

Doroteja Anzlovar
strokovne delavke v
oddelku

Brigita Stefe

ime oddelka,
starost otrok, st.
otrok

vsi oddelki

vsi oddelki

vsi oddelki

vsi addelki

vsi oddelki

vsi oddelki

vsi oddelki
vsi oddelki
vsi oddelki
vsi oddelki
otroci 5-6, 26
vsi oddelki

vsi oddelki

vsi oddelki
Zmajcki

Polzki

15 NADSTANDARDNE DEJAVNOSTI

Nadstandarde dejavnosti so obicajno organizirane za otroke 2. starostnega obdobja in so za starée dodatno pladljive.
|zvajalci teh dejavnosti so zunanje ustanove. Na prvem roditeljskem sestanku vzgojitelj seznani starse z dejavnostjo

in predvideni stroski placila.

dejavnost

Cici pohodnik

izvajalec

Planinsko drutvo
Polz, Tanja Gabrijel

ime oddelka,
starost otrok, st.
otrok

vsi oddelki (glede na
prijave)
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trajanje, datum

skozi vse leto
skozi vse leto
skozi vse leto
oktober 2023
skozi vse leto
skozi vse leto

skozi vse leto
skozi vse leto
skozi vse leto
skozi vse leto
skozi vse leto
skozi vse leto

skozi vse leto

skozi vse leto
skozi vse leto

skozi vse leto

trajanje, datum

skozi vse leto

REALIZACIJA

REALIZACIJA



Predstave v gledaliscu

Gledali$¢e nas obiste

Muzeji, galerije
Slovenije, Sport

Izleti iz nahrbtnika

Bivanje v naravi

Delavnice; joga, brain

gym, gongi
Portfolio album

LGL Ljubljana,
Spanski borci, KC
Janeza Trdine Novo
mesto, Hia otrok in
umetnosti Lj.

KU-KUC, Kamisibaj
KUD Taus teater)

Dolenjski muzej,
Narodna galerija
Ljubljana,

Hermanov brlog Celje,
Tehniki muzej Bistra,
Prirodoslovni muzej
Ljubljana,

Pustolovski park
Geoss,

Cebelarski muzej,
Z0O0 Ljubljana,
Trubarjeva domacija
Velike Ladce
strokovni delavci

letovanje Debeli rtic
(plavalni te¢aj)
tridnevno taborjenje
Bohinj

strokovni delavci in
zunanji izvajalci
strokovni delavci in
zunanji izvajalci

Velikani, 5-6, 22
Zmaijcki, 4-5, 22
Palcici, 2-4, 17, glede
na starost otrok

vsi oddelki

Velikani, 5-6, 22
Zmajcki, 4-5, 22
Palcici, 2-4, 17, glede
na starost otrok

Velikani, 5-6, 22
Zmajcki, 4-5, 22
Palcici, 2-4, 17, glede
na starost otrok
Otroci, 5-6, 26
Zmajcki, 4-5, 22

vsi oddelki

vsi oddelki

16 PRIREDITVE IN PRAZNOVANJA

skozi vse leto

2x letno

skozi vse leto

skozi vse leto

maj 2024

junij 2024

skozi vse leto

skozi vse lefo

V nadi druzbi so se skozi zgodovino razvile razliéne slovesnosti in praznovanja. V ¢asu praznovanja se druzimo,
realiziramo posamezne in skupne interese, predvsem pa se zabavamo.
Praznovanja otroke Sustveno bogatijo, krepijo samozavest ter gradijo pozitivno samopodobo.

dejavnost izvajalec ime oddelka, trajanje, datum REALIZACIJA
starost otrok, st.
otrok
Popoldanska vsi strokovni delavei vsi oddelki 21.12. 2023
prireditev ob dnevu
samostojnosti in
enotnosti
Nastop Cici pevskega  Renata Novak Velikani, 5-6, 22 marec 2024
zbora Sabina Pekolj Zmajcki, 4-5, 22
Koncert pevskih vsi strokovni delavci Velikani, 5-6, 22 maj 2024
zborov, Majske igre Zmajcki, 4-5, 22
Zakljucek oddelkov vsi strokovni delavci vsi oddelki maj 2024
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17 OBLIKE SODELOVANJA S STARSI

Sodelovanje s starsi je pomemben vidik kakovosti predsolske vzgoje. Starsi in strokovni delavci izmenjujemo izkusnje
0 otroku in njegovem razvoju vsa leta otrokovega bivanja v vrtcu. V medsebojnem sodelovanju lahko bolje spoznamo
vzgojne postopke v druzini in v vrtcu, jih bolie usklajuiemo in se skupaj odlogamo o tem, kaj je najboljse za otroke.
Prednost dajemo odprtemu dialogu ter si prizadevamo za pogoste stike s starsi v okviru razliénih oblik sodelovanja.
Pri odnosu med vrtcem in starsi je pomembna delitev odgovornosti in upostevanje pristojnosti.

temalvsehina datum izvajalec cilji REALIZACIJA
Vsakodnevna po potrebi strokovni delavci posredovanje

izmenjava inf. pomembnih inf.

Oglasne deske skozi vse leto strokovni delavci posredovanje

oddelkov pomembnih inf.

Koti¢ek za starse skozi vse leto strokovni delavci posredovanje

Pogovorne ure

Roditeljski sestanki

po potrebi

3 x letno (junija-

novinci, septembra-

oddeléni, januar-

izobraZevanie, junij-

strokovni delavci

strokovni delavci,
zunanji izvajalci

pomembnih inf.
posredovanje
pomembnih inf,
seznaniti starse z LDN
vrtca, izobraZevanije.

zakljuéni)

Svet stargev 2 x letno zavod seznanitev z delom v
zavodu.

Svet Sole 2 xletno zavod seznanitev z delom v
zavodu.

Druge oblike druZzenja 3 x letno strokovni delavci praznovanja,
delavnice, izleti,
pikniki

Anonimne in javne 6x letno zavod pridobivanje povratnih

ankete inf. 1z strani starsev,
prisotnost otrok med
pocitnicami

Spletne strani vrtca skozi vse leto zavod informiranje,
ozavescanje

Elektronska posta skozi vse leto strokovni delavci informiranje,
ozavestanje

Pomocé starSev

Ob vsakodnevnem Zivljenjskem tempu potrebujemo kvalitetne vrtce, ki v &im vecji meri izpolnjujejo pricakovanja in

skozi vse leto

starsi

pomo¢ starSev pri
izvedbi programov
(prireditve in
praznovanja) ter
zbiranju materiala in
sredstev (Solski sklad)

potrebe starSev in nudijo otrokom toplino, varnost ter upostevajo njihovo osnovno potrebo in pravico do igre.

Strokovni delavci imamo znanje, izkuSnje, samozavest in odgovomost do dela in zavedanie, da podobo in utrip vrtca

ustvarjamo predvsem sami, zaposleni, kajti po tem smo prepoznavni v okolju.

17.1 Svet starsev

predstavniki po ime in priimek
oddelkih:
POLZKI ga. Maja Marolt

39



PALCICI
ZMAJCKI
VELIKANI

g. Rok Glavi¢
ga. Martina Perko
g. Matej Stepec

17.2 Druge oblike druzZenja s starsi

dejavnost

Predstava za otroke in
starse
Novoletna prireditev

DruZinski pohod
Nebesa nad
Sentrupertom in ogled
dezele kozolcev

Obisk kmetije
Kukenberger

Moja druZina;

Mami, pomigaj z mano
Gozdni zakljucek leta

izvajalec

Gledaliska skupina
vrtca Mokronog
vsi strokovni delavci

vsi strokovni delavci

vsi strokovni delavci
vsi strokovni delavci

vsi strokovni delavci

ime oddelka,
starost otrok, st.

otrok
vsi oddelki

vsi oddelki
vsi oddelki

vsi oddelki

vsi oddelki

18 SODELOVANJE Z OKOLJEM

temalvsebina

ZD delavnice

Obisk, spoznavanje in
sodelovanje

Obisk, spoznavanje in
sodelovanje;
angleske urice z
Ursko Mitrovic,

bralne minutke z
Tanjo Korodec,

ritem in gib s Tanjo
Koro3ec,

ucenci in uditelji 1.
razreda,

sodelovanije s
specialnima
pedagoginjama,

eko teden Rajko
Gliha,

priprava zdravih
namazov Vesna Rajar
Obisk, spoznavanje in
sodelovanje

Ogled muzeja,
galerije, predstav

izvajalec

ZD Trebnje
KS Veliki Gaber

08 Veliki Gaber

Gasilska brigada
Ljubljana
Dolenjski muzej,

ime oddelka,
starost otrok, st.
otrok

vsi oddelki

vsi oddelki

vsi oddelki

Velikani, 5-6, 22

Zmaijcki, 4-5, 22

Velikani, 5-6, 22

Zmajcki, 4-5, 22
40

trajanje, datum

oktober 2023

december 2023
maj 2024

april 2024
marec 2024

junij 2024

trajanje, datum

skozi vse leto
skozi vse leto

skozi vse leto

20. 10. 2023

skozi vse leto

REALIZACIJA

REALIZACIJA



Obisk, spoznavanje in
sodelovanje

Obisk, spoznavanije in
sodelovanje

NateCaji

Obisk, spoznavanje in
sodelovanje

Ohisk, spoznavanje in
sodelovanje

Ohisk, spoznavanje in
sodelovanje

Narodna galerija
Ljubljana,

Hermanov brlog Celje,
Tehniski muzej Bistra,
Pustolovski park
Geoss, Cebelarski
muzej, ZOO Ljubljana
Knjiznica P.G., enota
VG

Drustvo upokojencev
VG

drZavna raven

Poklici
KS Sela pri Sumberku

Vrici Slovenije

Palgici, 2-4,17, glede
na starost otrok

vsi oddelki
vsi oddelki

vsi oddelki
Polzki

Polzki

vsi oddelki

skozi vse leto
skozi vse leto

skozi vse leto
marec 2024

skozi vse leto

skozi vse leto

19 STROKOVNO IZPOPOLNJEVANJE IN IZOBRAZEVANJE

Strokovno izobraZevanie in izpopolnjevanje vzgojiteljic in drugih strokovnih delavk pomembno vpliva na strokovno,
didakticno in metodi¢no izboljSevanje dela v vrtcu, zato mu namenjamo posebno skrb in pozornost.

S stalnim izobrazevanjem dopolnjujemo znanje z novimi dognanji znanosti in stroke, hkrati pa gradimo in ohranjamo
pozitivno lastno strokovno identiteto in tudi strokovno avtonomijo. Vsako leto se poveduje tako nasa kot zunanja
ponudba vsebin in oblik izobrazevanj, izbolj$uje pa se tudi njihova kakovost. Vse strokovne delavke se skozi celo leto
izobrazujemo in poglabljamo svoja znanja preko razliénih oblik usposabljanja.

temalvsebina
Strokovni aktiv

Vzg. zbor
Roditeljski sestanki
Studijske skupine

Gozdna pedagogika
Gozdna pedagogika

Kako se spopasti z
razvojnimi izzivi otrok?
Pikarije

Upravljanje z
neprijetnimi mislimi |
Custvi

Mavricni bojevniki
Pristopi za delo z otroki
s Custvenimi  in
vedenjskimi motnjami

Z majhnimi koraki do
velikih ~ sprememb v
razvoju otrok
Zborovska 3ola za vrice

izvajalec
zavod

zavod

Zunanji izvajalci
ZZ8S

Mreza gozdnih vricev
in ol

Tanja Novak in
Doroteja AnZlovar

Ga. Suzana Veselic
Priselac

Ga. Barbara Zavrsnik

Ga. Janja JavorSek

G. Dejan Satirov

Ga. Tjasa Lajmsner
Paklec

Ga. Tjasa Lajmsner
Paklec

Inge Breznik

strokovni delavec
vsi strokovni delavci

vsi strokovni delavci
vsi strokovni delavci
vsi strokovni delavci

vsi strokovni delavci
vsi strokovni delavci
vsi strokovni delavci

vsi strokovni delavci
vsi strokovni delavci

vsi strokovni delavci
Renata Novak

Metka Nose

Tanja Novak
Sabina Pekolj

4

trajanje, datum
1xmesecno

REALIZACIJA (ure)

2xletno

3xletno

avgust, september,
oktober 2023

16. 9. 2023, 8h
september 2023, 2h
oktober 2023, 2h

november 2023
4.1. 2024, 3h

februar 2024, 3h
16h

8h

10. 2- 2024, 16h



Renata Novak

Pomo¢ otrokom s Ga. Damjana Smid Renata Novak 16h
tezavami v vedenju Metka Nose

Pristopi za delo z otroki  Male zmage Renata Novak 16h

s Custvenimi in

vedenjskimi motnjami

Timsko delo-orientacija  vrtec, Sola vsi strokovni delavci maj 2023, 4h
Strokovna ekskurzija zavod vsi strokovni delavci 10. 6. 2024

Gozdna pedagogika, MreZa gozdnih vricev  vsi strokovni delavei vse leto
obiski vrtcev Slovenije  in $ol, vrtci Slovenije

Razvoj bralne Ga. dr. Sonja Pegjak  vsi strokovni delavei on-line
pismenosti in motivacije

pri ofrocih in

mladostnikih

20 ZDRAVSTVENO HIGIENSKI REZIM

V letosnjem Solskem letu smo se v vrtcu vkljuili v OPZHR aktiv Dolenjske, Posavja in Bele Krajine z namenom
spremljanja novosti in sledenju smernicam, ki jih veleva NIJZ ter Zakon o vrtcih. Vodja Renata Novak se bo
udeleZevala aktivov, ki bodo organizirani tekom Solskega leta.

Dobro podutje in zdravje otrok sodi med eno izmed pomembnejsih nalog vseh zaposlenih v vrtcu Sonénica Veliki
Gaber. S pomodjo vzpostavitve zdravstveno higienskega rezima, ki temelji na dolocilih Zakona o vrtcih, Pravilnika o
normativih in minimalnih tehniénih pogojih za prostor in opremo vrtca ter navodilih in priporogilih strokovnih institucij,
oblikujemo zdravo, varno in Gisto okolje za otroke.

Zdrava prehrana otroka je eden od temeljev zdravja, zato je za otroke pomembna raznovrstna prehrana. V ¢asu
bivanja otroci v vrtcu zauzijejo &tiri obroke dnevno (zajtrk, dopoldansko malico, kosilo in popoldansko malico), kar
predstavlja 70 % celodnevnih energijskih in fizioloskih potreb otrok razlinih starosti. Jedilniki so oblikovani skladno s
Smernicami zdravega prehranjevanja v vzgojno-izobrazevalnih ustanovah (vodi in oblikuje uciteljica Vesna Rajar).
Trudimo se za pestrost prehrane, zato je na jedilniku veliko raznovrstnega sadja, zelenjave, strocnic, Zitaric, jajc, rib,
mleka in mle¢nih izdelkov ter raznovrstnega mesa. V prehrano so vkljuéena tudi integrirana in eko Zivila. Hrana je po
okusu in pripravi prilagojena otrokom posamezne starosti (za najmlajse je Zivilo narezano ali nasekljano, sadje s
strani kuharic ponujeno v obliki sadnih kasic). Za otroke, ki potrebujejo posebno prehrano, se pripravijo dietni jedilniki
po navodilih zdravnika. Starsi podpisano in Zigosano zdravnisko potrdilo z navodili za dietno prehrano v zacetku leta
ali med letom predlozijo organizatorju prehrane. Nad prehrano izvajamo interni nadzor skladno z zakonodajo, po
nadelih HACC sistema. Preko celega dneva sta otrokom na voljo nesladkan ¢aj in voda.

Navodila glede zdravstvenega stanja ob sprejemu otroka:

e ob prvem prihodu v vrtec je obvezno prinesti zdravnisko spricevalo,

vzgojiteljici in organizatorki prehrane in ZHR predstaviti posebnosti otroka (diete, obolenja, posebnosti
druzine ....),

v primeru diete obvezno prinesti potrdilo specialista alergologa in nacrt diete, ki jo pripravi otrodki dietetik;
podati telefonsko Stevilko na katero so starsi dosegljivi v primeru pojava obolenja,

otroka primerno oblegi (trenirko ali poleti kratke hlae) in obuti (copatki s trdnim opetnikom),

v igralnico stopati samo v copatih in zdravi,

otroci v vrtec ne smejo prinasati predmetov, s katerimi bo ogrozena varnost (mali predmeti ...).

Organizator zdravstveno-higienskega rezima opravija naslednja dela in naloge:
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nacrtuje, organizira, usklajuje in nadzira delo na celotnem podrogju higienskega rezima,
nacrtuje, spremlja in nadzoruje izvajanje LDN za podrocje tehniéne sluzbe ZHR,

zbira, evidentira in analizira podatke za ZHR,

predlaga in uvaja novosti in izboljSave pri postopkih del na higienskem podrociju,

predlaga nakup novih osnovnih sredstev za higiensko podrogje,

svetuje in strokovno pomaga tehniénemu osebju,

* svetuje in strokovno ter pedagosko pomaga pedagoskemu osebju,

e sodeluje z zunanjimi ustanovami,

ukrepa in sodeluje v primeru nalezljivih bolezni in drugih nevarnosti, obveséa ustrezne organe in jim poroca
v zvezi s tem,

izvaja ukrepe v skladu z odlo¢bami indpekcijskih organov,

sodeluje pri pripravi dokumentacije in izvedbi javnih narocil male/majhne vrednosti,

vodi evidence o odsotnosti otrok in zaposlenih zaradi bolezni ali poskodb in napise evalvacijo,
izvaja druge naloge po navodilih ravnatelja.

21 PROGRAM DELA STROKOVNIH ORGANOV

Vodstvene in strokovno-svetovalne delavke bomo posebno skrh in pozornost namenjale uresnicevanju letnega
delovnega nacrta, spodbujanju ustrezne klime in oblikovanju ustvarjalinega pedagoskega procesa, ki omogoca
realizacijo zastavljenih nalog.

V okviru pedagoskega vodenja bomo nadaljevali s procesom zagotavljanj kakovosti storitev na ravni programov
predSolske vzgoje in pri tem upostevala cilje in naela Kurikula za vrtce, kakor tudi splogno prizadevanje za kakovost
Zivlienja otrok v vrtcu.

Se nadalje se bomo pozomeje ukvarjali z vprasaniji vodenja in odnosov med odraslimi, saj vemo, da pocutje
vzgojiteljice v kolektivu vpliva na njen odnos do otrok in s tem na socialno-emocionalno klimo v oddelku. V tem smislu
se bomo trudili za ¢im bolj pozitivni emocionalni naboj med &lani kolektiva, za ustrezno identifikacijo vzgojitelice in
drugih zaposlenih z delovno nalogo.

SEJE VZGOJITELJSKEGA ZBORA e nacrtovanje VIZ dela
2x letno e analize in evalvacije obdobij
PRISOTNI: ali po potrebi o aktualne in nove vsebine
- dipl. vzgojiteljica e  pregled poslovanja vrtca
- vzgojiteljica predSolskih otrok e  pregled realizacije LDN
pomocnica vzgojiteljice o interna izobraZevanja
- svetovalna delavka e *napredovania...
- ravnatelj
VODI: Alenka Zagar, pomotnica ravnatelja
vrtca pri $oli
STROKOVNI AKTIVI VZGOJITELJIC ¢ nacrtovanje dejavnosti, dela
e dogovori, zadolZitve
PRISOTNI: 1x mesecno e evalvacije
- dipl. vzgojiteljice ali po potrebi
- vzgojiteljice predolskih otrok
pomocnica vzgojiteljice
- svetovalna delavk
VODI: Alenka Zagar, pomoénica ravnatelja vrica
pri Soli
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TIMI VZGOJITELJIC
in
POMOCNIC VZGOJITELJIC

\VODI: vzgojiteljica oddelka

dnevno
ali po potrebi

pogovor, organizacija dela o
dnevnih, sprotnih dejavnosti
odraslih in otrok
nadrtovanje dela za naslednii
teden

evalvacija in refleksija

DELOVNI SESTANKI

pri Soli

\VODI: Alenka Zagar, pomoénica ravnatelja vrtca

mesecno ali po potrebi

nacrtovanje dejavnosti, dela
pogovor, organizacija dela o
dnevnih, sprotnih dejavnosti
odraslih in otrok

dogovori, zadolZitve

21.1 Organizacija del - delovne skupine strokovnih delavcev

Delovne skupine so oblikovane iz razliénih podrogjih Zivijenja in dela v vrtcu, tako vzgojno-izobrazevalnih kot tudi
spremljajocih oz. podpornih dejavnosti. V delovne skupine so vkljuGeni vsi delavci vrica, ne samo strokovni delavci
ampak tudi zaposleni v ostalih sluZbah (tehni¢no-vzdrzevalna, administrativno-raéunovodska, prehranska in sluzba za
¢istenje). V delovne skupine se zaposleni vkljucujejo glede na delovno mesto ki ga opravljajo ter zadolZitve. Izhodisce
oblikovanja skupin so nasa vizija, usmeritev in podpora v iskanju in sledenju novim inovativnim pristopom v vzgoji in

izobrazevanju, smernicam in razvoju. Iz izobrazevalnih sre¢anj prinaSamo novosti in nova znanja.

delovna skupina
Cici pevski zbor
Priprava skupnih
prireditev

Vodenje strokovnega
aktiva, zapisnik
Usklajevanie jedilnikov
Pregled igral in igris¢

Pozarno varstvo
Nadrt integritete
Prva pomo¢

Javne objave na spletu

Urejenost in dekoracija
grtca
Solski sklad

Kronika vrtca
Gozdna pedagogika

Zdravje v vrtcu

Bivanje v naravi Debeli
rti¢, taborjenje v Bohinju
Mali soncek
Ciciplaninec

NTC izleti iz nahrbtnika

ZHR

ime in priimek

Renata Novak, Sabina Pekolj
Renata Novak, Sabina Pekol;

Alenka Zagar

Alenka Zagar

Renata Novak, hisnik,
zunanji sodelavci, vse
strokovne delavke
Brigita Stefe
Ravnatel]

Metka Nose

Tanja Novak, vse strokovne
delavke

Renata Novak, Tanja Novak,
Tanja Gabrijel

Brigita Stefe

Vanja Fajdiga

Tanja Novak, Doroteja
AnZlovar

Petra Strzinar

Alenka Zagar

Tanja Novak

Renata Novak

Tanja Gabrijel

Renata Novak, Tanja
Gabrijel

Renata Novak

dejavnost, zadolZitev
vodja projekta

vodja delovne skupine
vodja strokovnega aktiva

diete, sodelovanie s kuhinjo

pregled varnosti igral, izpolnjevanje tabel

izvedba evakuacije
priprava

nabava sanitetnega materiala, prva

pomo¢
objavljanje prispevkov

priprava dekoracije, ideje
sklad
zapis

vodja projekta

vodja projekta
vodja projekta

vodja projekta
vodja projekta
vodja projekta

vodja
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Naroganje materiala Alenka Zagar, Doroteja narocanje likovnega materiala in vecjih

AnZlovar nabav
Sportni kotiek Metka Nose, Sabina Pekolj urejenost kabineta, pregled $portne
opreme
Knjiznica Doroteja Anzlovar, Tanja urejenost, pregled knijig po zvrsteh
Gabrijel
Glasbeni koticek Renata Novak urejenost, pregled
Revije Doroteja AnZlovar zbiranje narodil, naro¢anje
Inventurna komisija Alenka Zagar, vse strokovne  Alenka Zagar
delavke

22 INVESTICIJSKO VZDRZEVANJE IN VECJE NABAVE

e Didaktini material za oddelke, dokup pripomockov za delo in igro pri izvajanju programa vrtca
menjava ze obrabljenega pohistva, prenova knjizne omare v zbornici,

vzdrzevanje prostorov in igral na zunanjih povr$inah,

ureditev lipe na terasi,

ureditev in dokup opreme na igricu; lesenih delov in igral.
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ZAVOD

23 VODSTVENI, ADMINISTRATIVNI IN TEHNICNI DELAVCI

Javni zavod Osnovna $ola Veliki Gaber vodi ravnatelj mag. Gregor Udovc.
Pomocnica ravnatelja vrca pri Soli je Alenka Zagar.

23.1 Administrativno racunovodski delavci

Radunovodska in administrativna dela za $olo in vrtec opravljata ra¢unovodkinja Maja Rugelj in poslovna sekretarka
Vesna ZakrajSek.

22.1 Svetovalna sluzba

Svetovalno sluzbo vodi pedagoginja Andreja Jaklic. Dodatno strokovno pomo¢ izvajata specialni pedagoginji Andreja
Strucl in mag. Helena Prosen Zupancic.

23.2 Tehniéni delavci

Za vzdrzevanje objekta skrbi hisnik Rajko Gliha.
Solo in vrtec ¢istijo: Anica Kanc, Alojzija Strmole, Marta Markelj in Slavica Znidari¢. Cisenje v oddelku vrtca na Selih
pri Sumberku izvaja zunanji izvajalec.

23.3 Solska kuhinja

Hrano pripravljajo in delijo: Marko Radelj, Fani Osvald, Anita Krim, Ivana Rozman in Andreja Rupnik Zidar.
Vodja kuhinje je Marko Radel].

V kuhinji pripravljajo hrano za otroke vrtca, uéence in delavce Sole.

Organizatorica prehrane za 3olo in vrtec: Vesna Rajar.

Organizatorica zdravstveno higienskega rezima v vricu: Alenka Zagar.

23.4 Delovni ¢as
Uradne ure uprave so od 7.00 do 13.00.

Ugitelji zaradi narave dela nimajo enakomerno razporejenega dela. Na voljo za pedagosko delo morajo biti
vsakodnevno med 6.15-16.00, zaradi moZnosti nadomescanj v pedagoskem procesu. Posamezne aktivnosti za
strokovno osebje v oli pa poteka tudi do 22. ure.

Ugitelji DSP, RS in PS v $olo prihajajo 15 minut pred zaCetkom pouka, in sicer obi¢ajno ob 7.15/8.05/8.50. Solo
smejo zapustiti najmanj 5 minut po opravljenih obveznostih in sicer ob 12.40/13.50/14.35. Vmesno zapustitev
Solskega prostora morajo najaviti ravnatelju. Redno se morajo udeleZevati sklicanih sestankov v popoldanskem c¢asu
ali v Casu pred in med poukom.

Ugitelji OPB, ki prihajajo na delo zgolj v podalj$ano bivanje, morajo biti na delovnem mestu najmanj 20 min pred
pricetkom njihove prve ure OPB.

Vsi strokovni delavci $ole svojo prisotnost na delovnem mestu vpisejo v evidenci prisotnost v zbomici Sole.

Urnike dela za delavce vrtca sestavlja pomocnica ravnatelja vrtca pri Soli in jih prilagaja zahtevam po socasnosti.
Dnevna prisotnost strokovnih delavk v vrtcu je 7 ur in 30 minut. Ob koncu meseca oddajo porocilo o delu pomocnici
ravnatelja vrtca pri $oli.
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Tehni¢no in administrativno osebje ima 8-urni delovnik. Njihov urnik dela se prilagaja potrebam v zavodu. Obigajno
kuhinja deluje od 6.00 do 15.00, €istilke opravljajo svoje delo med 11.00 in 22.00, hignik pa od 6.00 do 14.00.
Administrativno osebje ima gibljiv delovni ¢as. Prisotni morata biti v ¢asu uradnih ur, z iziemo odmora za malico
(10.15 — 10.45). Radunovodstvo lahko delo opravlja tudi na daljavo oziroma na domu.

Vsi delavci vodijo evidenco opravljenih ur, tajnik VIZ pa tudi karton prisotnosti delavcev.

24 UPRAVLJANJE ZAVODA

Osnovna Sola Veliki Gaber je javni izobrazevalni zavod. Zavod upravija Svet zavoda, ki ga sestavija:
e pet predstavnikov delavcev zavoda: Vesna ZakrajSek, Andreja Strucl, Suzana Jefim, Marko Meznarsic, Teja
Avgustin,
e trije predstavniki ustanovitelja: Damjan Golob, Tomaz Praznik, Stefanija Gliha,
e trije predstavniki starSev: Spela Bagon, Mojca Vidmar, Alenka Kuznik Krajnik

Mandat imajo do septembra 2024,

O zadevah posebnega druzbenega pomena odlo¢a Svet zavoda. Svet zavoda in drugi organi odlo¢ajo v okviru
pristojnosti, ki jih dologa zakon.

Sodelovanie uéencev
Ugenci imajo pravico in dolZnost, da se vkljucujejo v oblikovanje in uresni¢evanie letnega delovnega nacrta.
Za uresniCevanje svojih pravic oblikujejo ucenci:

e oddeléne skupnosti,

e skupnost ucencev Sole,

e Solski parlament.

Skupnost uéencev Sole

Skupnost ucencev Sole (SUS) sklicuje mentorica Andreja Strucl. Pobudo za sklic lahko dajo tudi predstavniki oddelgnin
skupnosti. Na SUS-u ucenci uveljavijajo svoje pravice in interese, kjer oddelke zastopajo predstavniki razredov.
Na sejah uéenci:

o dajejo predloge in pripombe v zvezi z oblikovanjem in izvajanjem letnega delovnega nacrta,

e razpravljajo o delu na Soli, 0 medsebojnih odnosih, o pravicah otrok - uéencev, o njihovih dolZnostih,

e posredujejo predloge, mnenja in pobude ucencev uciteljskemu zboru, svetu starSev in svetu Sole.

¥

Solski parlament
Sklice in vodi ga ravnatelj enkrat letno obi¢ajno ob koncu Solskega leta.

Strokovni organi Sole
Za obravnavo strokovnih vprasanj vzgoje in izobraZevanja ima osnovna $ola:

e vzgojiteljski zbor,

e uciteljski zbor,

e oddelcne uditeljske zbore,

e strokovne aktive.

Solski sklad

e pridobiva sredstva in prispevke domacih in tujih fiziénih in pravnih oseb, donacije, zapu$cine in iz drugih
virov;

e financira dejavnosti, ki niso sestavina izobrazevalnega programa, oziroma se ne financirajo iz javnih
sredstev;

e skrbi za nakup nadstandardne opreme;
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e skrbi za zviSevanje standarda pouka oz. vzgojno-izobraZevalnega procesa;
e nudi pomo¢ socialno Sibkim uéencem:;
e zagotavlja sredstva za spodbujanje razvojne in raziskovalne dejavnosti uéencev.

Sestavljajo ga:
e predstavniki strokovnih delavcev $ole: Lidija Ozek, Marko Meznargié, Matjaz Lavrih in Brigita Stefe
(predstavnica vrtca),
e predstavniki starSev: Katja Salihovi¢, Andreja Rozman in Manica Strusnik,
e predsednica Solskega sklada je Andreja Rozman, podpredsednica pa Lidija OZek.
Mandat trenutne sestave sklade je do oktobra 2023,

25 INVESTICIJSKO VZDRZEVANJE IN VECJE NABAVE

Dela oz. nabave bodo realizirane postopoma v skladu s finanéno zmoZnostjo vrtca in Sole. Izvajali jih bomo v skladu s
finanénim nacrtom Sole in vrtca in na podlagi odobrenih sredstev s strani ustanovitelja.

26 SPREMLJANJE IN NADZOR NAD LETNIM DELOVNIM NACRTOM

Pri oblikovanju letnega delovnega nacrta sodelujejo:

m delavci,

m ucenci,

= starsi,

m ustanovitelj zavoda.

Obravnavajo ga:
ucenci v oddeléni skupnosti,

m strokovni delavci na pedagoskih konferencah,
m starsiv Svetu starsev,
m  Svet zavoda, ki ga tudi sprejme in potrdi.

Letni delovni naért podpiSeta ravnatelj in predsednik sveta zavoda. Odgovorni za uresni¢evanje nacrta so:
m vsi udeleZenci, ki so ga dolzni uresniéevati,
= ravnatelj.

Strokovni nadzor nad izvajanjem vzgojno izobraZevalinega dela opravlja Zavod RS za $olstvo, indpekcija MIZS.
Finan¢ni in drugi nadzor opravljajo: svet zavoda, nadzorne in inpekcijske sluzbe.

Svet starSev in Svet Sole soglasata, da vse aktivnosti (tekmovanja, sodelovanje na prireditvah ...), ki jih ni bilo moé
nacrtovati ob pricetku Solskega leta, Sola izpelje v skladu z obstojeco zakonodajo.

Sola si pridrzuje pravico do organizacijskih ali vsebinskih sprememb LDN zaradi okoligin ali novo nastalih situacij.

27 PROMOCIJA ZDRAVJA NA DELOVNEM MESTU

V skladu z Izjavno o varnosti z oceno tveganja in naértom Promocije zdravja na delovnem mestu bomo v $olskem letu
2023/24 za zaposlene organizirali tedensko vadbo v $olski telovadnici v sodelovanju s Sportnim drustvom Veliki Gaber.
Organizirali bomo tudi dodatno enodnevno Sportno dejavnost. Ob&asno jim bo na voljo masaZa na stolu. Zaposlenim
Sola zagotavlja dnevno sveZe sadje v jedilnici in bogate obroke z ve¢ zelenjave in manj soli ter mas¢ob. Na delovnem
mestu je vedno na voljo sveza pitna voda.
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